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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 
 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специаль-

ности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения в части 

освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Обеспечение 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защи-

ты и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных право-

вых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и со-

циальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспече-

ния и социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и дру-

гих социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.  

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подго-

товке работников в области Обеспечения реализации прав граждан в сфере пен-

сионного обеспечения и социальной защиты при наличии среднего (полного) 

общего образования. Опыт работы не требуется. 
 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения моду-

ля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

– анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспече-

ния и социальной защиты; 

– приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защи-

ты; 

– определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала; 
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– формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и пособий, 

других социальных выплат и их хранения; 

– пользования компьютерными программами назначения пенсий и пособий, 

социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан; 

– определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку страховых и накопительных пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, ком-

пенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) ка-

питала и других социальных выплат; 

– определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан; 

– информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пен-

сионного обеспечения и социальной защиты населения; 

– общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

– публичного выступления и речевой аргументации позиции; 
 

уметь: 

– анализировать действующее законодательство в области пенсионного обес-

печения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер со-

циальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в соци-

альной защите с использованием информационных справочно-правовых си-

стем; 

– принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат, необходимых для установления пен-

сий, пособий и других социальных выплат; 

– определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (се-

мейного) капитала и других социальных выплат; 

– разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предо-

ставления; 

– определять право, размер и сроки назначения страховых и накопительных 

пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 

капитала с использованием информационных справочно-правовых систем; 

– формировать пенсионные дела; 

– дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 

– составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использо-

ванием информационных справочно-правовых систем, вести учет обраще-

ний; 

– пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

– консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информацион-

ные справочно-правовые системы; 
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– запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, 

заработной плате и страховых взносах; 

– составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, ком-

пенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной вы-

платы, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя ин-

формационные справочно-правовые системы; 

– осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с 

учетом специального трудового стажа; 

– использовать периодические и специальные издания, справочную литерату-

ру в профессиональной деятельности; 

– информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пен-

сионного обеспечения и социальной защиты населения; 

– оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-

социальной экспертизы; 

– объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и 

лиц пожилого возраста; 

– правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребите-

лями услуг); 

– давать психологическую характеристику личности, применять приёмы дело-

вого общения и правила культуры поведения; 

– следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности; 
 

знать: 

– содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, по-

собий и других социальных выплат, предоставления услуг; 

– понятия и виды страховых и накопительных пенсий, пенсий по государ-

ственному пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных 

выплат (далее - ЕДВ), дополнительного материального обеспечения, других 

социальных выплат, условия их назначения, размеры и сроки; 

– правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 

– основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 

– основные функции учреждений государственной службы медико-

социальной экспертизы; 

– юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспер-

тизы; 

– структуру трудовых пенсий; 

– понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся граж-

данам; 

– государственные стандарты социального обслуживания; 

– порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

– порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, по-

собий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала 

и других социальных выплат; 
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– компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению 

устных и письменных обращений граждан; 

– способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в об-

ласти пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

– основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

– основы психологии личности; 

– современные представления о личности, ее структуре и возрастных измене-

ниях; 

– особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

– основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в 

коллективе. 
 

Освоение модуля способствует освоению общих компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-

ненных), результат выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

  

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профес-

сионального модуля: 

всего – 720 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 404 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 136 часов 

учебной практики – 180 часов 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профес-

сионального модуля (заочное отделение)  

всего – 720 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 66 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 474 часа 

учебной практики – 180 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Обес-

печение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и со-

циальной защиты, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) ком-

петенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социаль-

ной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граж-

дан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и дру-

гих социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам  пен-

сионного обеспечения и социальной защиты.  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, прояв-

лять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них от-

ветственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффектив-

ного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональ-

ной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руковод-

ством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), резуль-

тат выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы 

и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 
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3. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля 

Код 

профессиональ-

ных компетенций 

Наименования разделов 

профессионального мо-

дуля* 

Всего 

часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производствен-

ная 

(по профилю спе-

циальности),** 

часов 

 

Всего

, 

Часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсо-

вая ра-

бота 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.1-1.6 МДК.01.01. Право соци-

ального обеспечения 

306 222 68 18 84  180  

ПК 1.1-1.6 МДК.01.02. Психология 

социально-правовой 

деятельности 

108 96 32 12   

ПК 1.1-1.6 МДК.01.03. Справочно-

правовые системы в 

профессиональной дея-

тельности  

54 32 16 

 

22 

 

  

ПК 1.1-1.6 МДК.01.04. Медико-

социальная экспертиза 

72 54 18 
 

18 
 

  

 Учебная практика 180   

Всего: 720 404 134 18 136  180  
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3.2. Тематический план профессионального модуля (заочное отделение) 

Код 

профессиональ-

ных компетенций 

Наименования разделов 

профессионального мо-

дуля* 

Всего 

часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производствен-

ная 

(по профилю спе-

циальности),** 

часов 

 

Всего

, 

Часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсо-

вая ра-

бота 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.1-1.6 МДК.01.01. Право соци-

ального обеспечения 

306 36 6 18 270  180  

ПК 1.1-1.6 МДК.01.02. Психология 

социально-правовой 

деятельности 

108 10 - 98   

ПК 1.1-1.6 МДК.01.03. Справочно-

правовые системы в 

профессиональной дея-

тельности  

54 10 - 

 

44 

 

  

ПК 1.1-1.6 МДК.01.04. Медико-

социальная экспертиза 

72 10 - 
 

62 
 

  

 Учебная практика 180   

Всего: 720 404 6 18 474  180  
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3.3. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 
Наименование разде-

лов профессионального 

модуля (ПМ), междис-

циплинарных курсов 

(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самосто-

ятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

МДК.01.01. Право социального обеспечения 306  

Тема 1.1 Право соци-

ального обеспечения 

как отрасль права 

Содержание 20 ОК 1, 4, 6, 

9, 11, 12 История развития социального обеспечения. Общая характеристика социального обеспечения 

России (понятие, предпосылки существования, концепции, основные современные критерии). 

Социальная защита и социальное обеспечение. Организационно-правовые формы осуществле-

ния социального обеспечения в России (за счет Пенсионного фонда, Фонда социального страхо-

вания, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, за счет отчисления из 

бюджета и за счет негосударственных фондов). Виды социального обеспечения (пенсии, посо-

бия, услуги). Понятие права социального обеспечения. Предмет, метод права социального обес-

печения. Функции социального обеспечения. Система права социального обеспечения. Соотно-

шение права социального обеспечения со смежными отраслями права. 

Понятие, классификация. Общая характеристика основных источников права социального обес-

печения (международные договоры, Всеобщая декларация прав человека от 10 декабря 1948 г., 

Декларация прав и свобод человека и гражданина от 22 ноября 1991 г). Действие источников 

права социального обеспечения во времени, пространстве, по кругу лиц. Дифференциация пра-

вового регулирования в зависимости от объективных и субъективных факторов. 

Понятие системы источников права социального обеспечения и ее особенность 

Понятие и классификация принципов права социального обеспечения. Действие общеотрасле-

вых и межотраслевых принципов в сфере социального обеспечения. Отраслевые и внутриотрас-

левые принципы права социального обеспечения и их содержание. 

Понятие и классификация правоотношений по социальному обеспечению (по виду социального 

обеспечения и по срокам действия). Субъекты правоотношений. Объекты правоотношений 

(пенсии, пособия, компенсации, льготы, услуги). Содержание правоотношений по социальному 

обеспечению (права и обязанности субъектов).  
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Практические занятия: «Понятие права социального обеспечения, его предмет, метод, система 

и источники» 

10 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Подготовка конспекта по истории права социального обеспечения. 

Подготовка докладов.   

Оформление таблицы. 

12 

Тема 1.2 Стаж в систе-

ме права социального 

обеспечения 

Содержание 20 ОК 1, 4, 5, 

9, 11, 12 

ПК 1.1 
Понятие, виды и значение стажа для социального обеспечения. Страховой стаж (понятие, виды). 

Страховой стаж для назначения пенсий (понятие, периоды работы и (или) иной деятельности, 

включаемые в страховой стаж; иные периоды, засчитываемые в страховой стаж; правила под-

счета и порядок подтверждения страхового стажа; юридическое значение). 

Страховой стаж для назначения пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и 

родам (понятие, периоды работы и (или) иной деятельности, Включаемые в страховой стаж; 

правила подсчета и порядок подтверждения страхового стажа; юридическое значение). 

Стаж для назначения пенсии по государственному пенсионному обеспечению: 

-стаж государственной службы (выслуга лет), (периоды службы (работы), включаемые в стаж 

государственной службы; стаж лиц, пострадавших в результате техногенных или радиационных 

катастроф (понятие, юридическое значение) 

Практические занятия «Особенности правового регулирования стажа в системе права соци-

ального обеспечения» 

10 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Работа с понятиями. 

Оформление сравнительных таблиц. 

Изучение научной литературы.  

Подготовка докладов. 

Самостоятельная письменная работа по ответам на вопросы. 

12 

Тема 1.3 Пенсионное 

обеспечение 

Содержание 18 ОК 1, 4, 5, 

9, 11, 12 

ПК 1.1 
Общая характеристика правового регулирования пенсионного обеспечения в России. Соотно-

шение систем государственного пенсионного обеспечения (государственными пенсиями) и 

обеспечения пенсиями застрахованных в системе обязательного пенсионного страхования (тру-

довыми пенсиями). Понятие обязательного пенсионного страхования. Субъекты обязательного 

пенсионного страхования. Обязательное страховое обеспечение. Права и обязанности субъектов 

обязательного пенсионного страхования. Уплата страховых взносов на обязательное пенсионное 
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страхование. 

Практические занятия:  «Особенности пенсионного обеспечения» 10 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Приготовить и выявить проблемные аспекты пенсионного реформирования. 

Конспектирование.  

Оформление таблиц 

Решение задач и проблемных вопросов.  

Составление схемы 

12 

Тема 1.4 Страховые и 

накопительные пенсии 

Содержание 20 ОК 1, 4, 5, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.4, 

1.5 

Правовое регулирование страховых и накопительных  пенсий. Финансирование страховых и 

накопительных  пенсий. Лица, имеющие право на страховую  пенсию. Право выбора пенсии. 

Виды страховых и накопительных пенсий и их структура. Порядок сохранения права на досроч-

ное назначение страховых  пенсий.  Страховые   пенсии по инвалидности и по случаю потери 

кормильца. Определение, перерасчет, индексация и корректировка размеров  пенсий. Порядок 

назначения, перерасчета размеров, сроки выплаты и доставка пенсий. Приостановление и возоб-

новление выплаты  пенсии. Прекращение и восстановление выплаты   пенсии. Удержания из   

пенсии. Выплата пенсии лицам, выезжающим на постоянное жительство за пределы территории 

РФ. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и выплаты 

пенсии. Конвертация (преобразование) приобретенных пенсионных прав оценка пенсионных 

прав застрахованных лиц). 

Практические занятия «Порядок и назначение трудовых пенсий»  10 

Самостоятельная работа обучающихся: 
 Составление творческого терминологического кроссворда. Оформление таблиц и структурная презента-

ция темы.  

Составление словаря терминов. 

Решение задач. 

12 

Тема 1.5 Государствен-

ное пенсионное обеспе-

чение 

Содержание 24 ОК 1, 3, 4, 

5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.4, 

Правовое регулирование государственных пенсий. Финансирование пенсий по государственно-

му пенсионному обеспечению. Круг лиц, имеющих право на государственное пенсионное обес-

печение. Право на одновременное получение двух пенсий. Виды пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению. Условия назначения пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению. 



14 

Практические занятия «Особенности государственного регулирования пенсионного обеспече-

ния» 

10 1.5 

Самостоятельная работа обучающихся: 
 Конспекты 

Доклады 

Оформление таблиц 

Просмотр фильма и выявить проблемные аспекты. 

12 

Тема 1.6 Государствен-

ные пособия и компен-

сационные выплаты по 

социальному обеспече-

нию 

Содержание 24 ОК 1, 3, 4, 

5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.4, 

1.5,  

Государственные пособия: понятие и классификация. Пособие по временной нетрудоспособно-

сти. Пособие по безработице. Пособия гражданам, имеющим детей. Социальное пособие на по-

гребение. Иные пособия. Понятие и виды компенсационных выплат. 

Практические занятия «Понятие и классификация пособий и компенсационных выплат» 10 

Самостоятельная работа обучающихся: 
  Работа с нормативными актами. 

Подготовка презентаций. 

Подготовка конспектов и выявление актуальных проблем темы. 

12 

Тема 1.7 Государствен-

ная социальная по-

мощь 

Содержание 10 ОК 1, 3, 4, 

5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

Социальное обслуживание населения Понятие и виды социальной помощи. Субсидии. Набор 

социальных услуг. Порядок оказания государственной социальной помощи. 

Понятие и принципы социального обслуживания. Социальное обслуживание на дому. Стацио-

нарное социальное обслуживание. Социальное обеспечение инвалидов. 

Практические занятия «Особенности государственной социальной помощи» 8 

Самостоятельная работа обучающихся: 
 Работа с вопросами по теме. 

Решение задач. 

Работа с нормативно-правовыми актами. 

12 

Курсовая работа 

1. Организационно-правовые формы, виды и функции социального обеспечения на совре-

менном этапе. 

2. Принципы организации социального обеспечения в свете пенсионной реформы. 

3. Государственное пенсионное страхование: источники финансирования, субъекты, виды и 

размеры выплат, органы управления. 

4. Пенсионная реформа в Российской Федерации. 

5. Индивидуальный (персонифицированный) учет и его роль в пенсионном обеспечении. 

6. Субъекты права социального обеспечения. 

7. Стаж: его виды и значение в праве социального обеспечения. 

18 ОК 1, 3, 4, 

5, 6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 



15 

8. Доказательства страхового стажа. 

9. Досрочные пенсии по старости педагогическим работникам. 

10. Досрочные пенсии по старости медицинским работникам. 

11. Страховые пенсии по случаю потери кормильца. 

12. Перерасчёт страховых и государственных пенсий. Индексация и корректировка пенсий. 

13. Выплата страховых и государственных пенсий. 

14. Выплата пенсий гражданам, выехавшим за пределы РФ. 

15. Процессуальные сроки в пенсионном обеспечении. 

16. Пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. 

17. Пособие по временной нетрудоспособности. 

18. Пособия гражданам, имеющим детей. 

19. Ежемесячная денежная выплата отдельным категориям граждан. 

20. Пенсии за выслугу лет военнослужащим и служащим органов внутренних дел. 

21. Компенсационные выплаты в системе социального обеспечения. 

22. Медицинская помощь и лечение. 

23. Конвертация пенсионных прав застрахованных лиц. 

24. Страховые пенсии по старости. 

25. Негосударственные пенсионные фонды, функции и принципы их деятельности. 

26. Международно-правовое регулирование социального обеспечения. 

27. Протезирование на современном этапе. 

28. Пенсионное обеспечение судей. 

29. Стационарные учреждения социального обслуживания граждан пожилого возраста и ин-

валидов. 

30. Центры социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов. 

МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 108  

Раздел 1. Психология познавательных процессов 14  

Тема 1.1. Введение в 

психологию 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, 4, 

5, 6, 9, 11, 

12 
Задачи и место психологии в системе наук. Отрасли психологии. Методы психологии. Развитие 

психологии как науки.  

Тема 1.2. Психика Содержание учебного материала 2 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Понятие психика, принципы ее развития. Психика и мозг. Нейрофизиологические основы пси-

хики человека. Структура психики. 

Практические занятия: Психические процессы в деятельности социального работника. 2 

Самостоятельная работа: Проведение самообследования и последующий анализ полученного 

результата. 

1 
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Тема 1.3. Психические 

процессы 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Общая характеристика ощущений. Основные характеристики анализаторов. Основные подходы 

к классификации ощущений. Виды ощущений. Общие закономерности ощущений. Понятие о 

восприятии. Виды восприятия. Свойства восприятия. Теории восприятия. Методы исследования 

восприятия. Понятие о мышлении. Ступени мышления: понятие, суждение и умозаключение. 

Формы и виды мышления. Мышление как процесс решения задач. Особенности творческого 

мышления. Общее понятие о речи и ее функциях. Физиологическая основа речи. Виды речи и ее 

развитие. Общее понятие о памяти. Закономерности памяти. Этапы памяти. Процессы памяти. 

Виды памяти и их характеристика. Структура памяти. Методы исследования памяти. Индивиду-

альные особенности памяти. Понятие о внимании и формы его проявления. Функции внимания. 

Виды внимания и их характеристика. Отличия воображения от восприятия, памяти и мышления. 

Природные факторы и социальные условия, влияющие на воображение. 

Практические занятия: Расстройства психических процессов 2 

Самостоятельная работа: Подготовка докладов к практическому занятию. 1 

Раздел 2. Психология личности и группы. 40  

Тема 2.1 Формирование 

и развитие личности 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Понятие «индивид», «индивидуальность», «личность». Понятие структуры личности, ее целост-

ности и стабильности. Сущностные характеристики личности. Психологическое пространство 

личности и его границы. Показатели развития личности. Понятие о темпераменте. Свойства тем-

перамента и их характеристика. Типы темперамента и их психологическая характеристика. Тем-

перамент и деятельность человека. Общее понятие о характере. Социальный и индивидуальный 

характер. История изучения характера. Типологии характеров. 

Практические занятия: Проявления свойств темперамента и аномалии характера при болезни, 

инвалидности, уходе на пенсию. 

2 

Самостоятельная работа: Определение темперамента. Составление саморекомендаций на ос-

новании полученных данных по развитию собственной личности. 

1 

Тема 2.2. Психология 

человека в обществе 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Деятельность человека. Структура и динамика человеческой деятельности. Умения и навыки. 

Понятие общения. Основные виды общения. Каналы и средства общения. Общение человека с 

окружающими людьми и психологическое развитие личности. Зависимость человека как лично-

сти от его общения с людьми. Лишение полноценного общения с другими людьми. Малые соци-

альные группы. Структура и взаимоотношения людей в малых социальных группах. Влияние 

малых социальных групп на психологию человека. Проблемы человеческих взаимоотношений. 

Практические занятия: Коммуникативные способности. 2 

Самостоятельная работа: Заполнить таблицу «Проблемы человеческих взаимоотношений». 1 
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Реферат на тему «Проблема одиночества». 

Тема 2.3. Социальная 

установка и социализа-

ция личности  

Содержание учебного материала 8 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Определение социальной установки. Аттитюды и реальное поведение. Иерархическая структура 

диспозиций личности. Изменение социальных установок. Я-концепция как социально-

психологический феномен. Я-концепция и регуляция поведения. Понятие социализации. Содер-

жание процесса социализации. Социально-психологические механизмы социализации. Институ-

ты социализации. Социально-психологическая адаптация личности. Определение конфликта и 

конфликтных ситуаций. Характеристика внешних конфликтов. Источники содержания внутрен-

них конфликтов. Понятие о конфликтной личности. Конфликтогенные мотивации. Формирова-

ние конфликтной личности.  

Практические занятия: Изучение содержания направленности личности, социальной установ-

ки, которые составляют ядро мотивации, жизненной концепции и отражают отношение человека 

к себе, окружающему миру и другим людям. Стили поведения во внешнем конфликте. 

4 

Самостоятельная работа: Анализ стратегий взаимодействия с лицами, имеющими низкую и 

высокую самооценку. 

1 

Тема 2.4. Эмоциональ-

ная регуляция поведе-

ния  

Содержание учебного материала 8 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Общая характеристика эмоций. Психологическая характеристика аффектов. Настроение как вид 

эмоционального состояния. Классификация эмоций. Роль и функции эмоций в деятельности и 

поведении человека. Эмоциональные процессы и управление эмоциями. Теории эмоций. Стресс 

и фрустрация. Изменение эмоциональной сферы человека. Расстройство эмоций. Депрессивный 

синдром, астено-депрессивный, тревожно-депрессивный, депрессивно-параноидальный, депрес-

сивно-ипохондрический синдромы. Маскированная, невротическая, реактивная, мотивированная 

депрессии. Маниакальный синдром. Дисфория. Кататонический синдром. Понятие о воле. Ос-

новные подходы к изучению воли. Функции воли и ее психологические механизмы. Волевые 

действия и их структура. Волевые качества личности.  

Практические занятия: Принципы работы с негативными эмоциями и чувствами. Оказание 

психологической помощи при стрессе. 

4 

Самостоятельная работа: Изучение эмоциональной направленности личности по Шкале оцен-

ки значимости эмоций. Отработка навыков нервно-мышечной релаксации, визуализации. 

1 

Раздел 3. Деонтология социальной работы 33  

Тема 3.1. Старение и 

старость как социальная 

и психологическая про-

блема 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

Старость как биосоциопсихологическое явление. Теории старения и старости. Проблема воз-

растных границ старости. Развитие ощущения и восприятия: изменение слуховой чувствитель-

ности, нарушение зрения, динамика психофизических функций. Развитие высших психических 

процессов. Изменения памяти. Особенности развития мышления. Причины снижения интеллек-
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туальных функций. Особенности личности старого человека: сужение интересов, эмоциональная 

неустойчивость, эгоцентризм, недоверие к людям, обидчивость и т.д. Отношение к собственно-

му старению. Типология личности в пожилом возрасте. Положительные показатели возраста: 

жизненная мудрость, потребность в передаче накопленного опыта и т.д. Возрастные психологи-

ческие и личностные кризисы в старости. Психические нарушения в период поздней взрослости 

и старости. 

1.3, 1.6 

Практические занятия: Социальная ситуация развития и ведущая деятельность в старости: со-

циальная ситуация жизни пожилых как полноценная ситуация развития; выбор стратегии старе-

ния; сохранение себя как личности и индивида; самоопределение и деятельность на разных эта-

пах старения.  

2 

Тема 3.2. Медико-

социальные аспекты 

старения 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Снижение работоспособности и переносимости физических нагрузок. Трудовая деятельность в 

пожилом возрасте. Медико-социальные проблемы людей пожилого и старческого возраста. Осо-

бенности ухода за пожилыми людьми. Счастливая старость и успешное старение.  

Практические занятия: Деятельность социального работника по выявлению медико-

социальных проблем пожилого человека. 

2 

Самостоятельная работа: Разработка рекомендаций по профессиональному взаимодействию с 

людьми пожилого возраста, с учетом особенностей личности старого человека. 

1 

Тема 3.3. Медицинские, 

юридические, социаль-

ные, этические аспекты 

понятия инвалидности 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Понятия «инвалид», «ограничение жизнедеятельности», «человек с ограниченными возможно-

стями». Медицинские, юридические, социальные, этические аспекты понятия инвалидности. Ин-

валиды, как одна из социально незащищенных категорий населения. Отношение к инвалидам в 

обществе в России и за рубежом. Социальный статус людей с ограниченными возможностями. 

Виды депривации. Инвалид в семье. Отношения с друзьями и родственниками. Медико-

социальные и бытовые проблемы инвалидов.  

Практические занятия: Анализ отношения государства и общества к пожилым людям и инва-

лидам в России. 

2 

Тема 3.4. Психология 

личности больного че-

ловека 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Здоровье. Заболевание. Этапы отношения к болезни. Сенсологический этап. Оценочный этап 

картины заболевания. Отношение к болезни. Психический статус личности. Шизофрения. Виды. 

Маниакально-депрессивный психоз. Алкоголизм. Неврозы. Психопатии. Психические наруше-

ния при церебральном атеросклерозе. Атерослекротическая церебростения, деменция, психозы. 

Болезнь Альцгеймера. Болезнь Пика. Сенильная деменция. 

Практические занятия: Психологическая деформация личности 2 

Самостоятельная работа: Проработка методик определения стрессоустойчивости и социальной 1 
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адаптации Холмса и Раге, экспресс-диагностики невроза К. Хека и X. Хесса, опросник определе-

ния уровня невротизации и психопатизации (УНП). 

Тема 3.5. Психология 

кризисных состояний 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Уровни организации личности: невротический, пограничный, психотический. Особенности вза-

имодействия с пациентами. Кризисные состоянии, депрессия. Профилактика суицида. Девиант-

ное поведение: аутоагрессия, делинквентное поведение, аддикции. Принципы профилактики и 

реабилитации. Работа с семьей. Экстренная психологическая помощь при чрезвычайных ситуа-

циях 

Практические занятия: Психология смерти и умирания. 2 

Самостоятельная работа: Отработка основ экстренной психологической помощи. 1 

Раздел 4. Психология и этика профессиональной деятельности 21  

Тема 4.1. Психология 

правоприменительной 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Понятие профессиональной пригодности. Профессиограмма и психограмма. Общение в деятель-

ности юриста. Профессиональная деформация. 

Практические занятия: Коммуникативная компетентность юриста.  2 

Самостоятельная работа: Подготовка докладов к практическому занятию. 1 

Тема 4.2. Этико-

психологические аспек-

ты общения юриста 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Психологическое содержание служебного общения. Понятие служебного общения. Психологи-

ческие барьеры служебного общения. Роль эмоций в профессиональной деятельности юриста. 

Конфликтность в правоприменительной деятельности. 

Практические занятия: Общение в профессиональной деятельности социального работника. 2 

Самостоятельная работа: Подготовка проекта Кодекса профессионального поведения юриста. 1 

Тема 4.3. Имидж как 

психический образ в 

восприятии целевой 

аудитории 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Внешний вид юриста. Эффект первого впечатления. Стереотипы восприятия. Структура визу-

ального имиджа. Имиджевые факторы влияния. Осязаемый и неосязаемый имидж. 

Практические занятия: Профессиональный имидж юриста. 2 

Самостоятельная работа: Разработка профессиональных рекомендаций к внешнему виду со-

трудника социальной службы. 

1 

МДК.01.03. Справочно-правовые системы в профессиональной деятельности 54  

Тема 1.1  

Основные положения 

и общая характери-

стика современных 

информационно-

Содержание 4  

Основные положения и общая характеристика современных информационно-правовых систем; 

Классификация правовых актов в информационно-правовых системах; 

Государственная система правовой информации Российской федерации; 

Практические занятия:  4 



20 

правовых систем; 

Классификация пра-

вовых актов в инфор-

мационно-правовых 

системах; 

Государственная си-

стема правовой ин-

формации Российской 

федерации; 

Основные положения и общая характеристика современных информационно-правовых систем; 

Классификация правовых актов в информационно-правовых системах; 

Государственная система правовой информации Российской федерации; 

 

 

 

5 Самостоятельная работа обучающихся: подготовка схем и таблиц 

 

Тема 1.2.  

Основы обеспечения 

единства информаци-

онно-правового про-

странства Российской 

федерации; 

Информационно-

правовые системы за-

конодательной и су-

дебной власти Россий-

ской Федерации 

Содержание учебного материала 4 

 

 

4 

 

Основы обеспечения единства информационно-правового пространства Российской федерации; 

Информационно-правовые системы законодательной и судебной власти Российской Федерации 

Практические занятия: Основы обеспечения единства информационно-правового простран-

ства Российской федерации; 

Информационно-правовые системы законодательной и судебной власти Российской Федерации 

Самостоятельная работа: Подготовка докладов к практическому занятию. 5 

Тема 1.3  

Электронное прави-

тельство. 

Электронные государ-

ственные услуги 

Содержание учебного материала 4 

 

 

4 

 

Электронное правительство. 

Электронные государственные услуги 

Практические занятия:  

Электронное правительство. 

Электронные государственные услуги 

Самостоятельная работа: регистрация на сайтах электронных государственных услуг 5 

Тема 1.4.  

Справочные право-

вые системы; 

Применение инфор-

мационно-правовых 

систем в подготовке и 

принятии юридиче-

ских решений 

Содержание учебного материала 4 

 

 

 

4 

 

Справочные правовые системы; 

Применение информационно-правовых систем в подготовке и принятии юридических реше-

ний 

Практические занятия:. 

Справочные правовые системы; 

Применение информационно-правовых систем в подготовке и принятии юридических реше-

ний 
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Самостоятельная работа: решение задач 

 

7 

МДК.01.04. Медико-социальная экспертиза 72  

Тема 1.1. Медицинская 

 помощь и лечение 

Содержание 9 ОК 1, 3, 

4, 5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

Основные принципы охраны здоровья в РФ (соблюдение прав человека и гражданина, приоритет 

профилактических мероприятий, доступность медико-социальной помощи, социальная защи-

щенность граждан в случае утраты здоровья, ответственность органов государственной власти и 

управления, должностных лиц, юридических лиц за обеспечение прав граждан в области охраны 

здоровья). Виды медицинского страхования. Права и обязанности субъектов обязательного ме-

дицинского страхования (ОМС). Договоры в системе обязательного медицинского страхования. 

Обеспечение граждан лекарствами. 

Практические занятия «Особенности медицинской помощи и лечения» 4 

4 

 
Самостоятельная работа обучающихся: 
Подготовка конспектов. 

Оформление таблиц. 

Решение задач. 

Тема 1.2.  

Инвалиды и инвалид-

ность в современном 

обществе: Историче-

ские организационные 

и правовые аспекты 

Содержание учебного материала 9 

 

 

4 

ОК 1, 3, 

4, 5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

.Основные принципы и нормы международного права в области социальной защиты, реабилита-

ции и социальной интеграции инвалидов; 

Практические занятия: «Инвалиды и инвалидность» 

Самостоятельная работа: Подготовка докладов к практическому занятию. 4 

Тема 1.3 

Исторические и орга-

низационно-правовые 

основы медико-

социальной эксперти-

зы 

Содержание учебного материала 9 

 

 

4 

ОК 1, 3, 

4, 5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

Структура и основные направления деятельности федеральных государственных учреждений 

медико-социальной экспертизы различных уровней; 

Практические занятия:. «Исторические и организационно-правовые основы медико-

социальной экспертизы» 

Самостоятельная работа: составление кроссворда 4 

Тема 1.4.  Содержание учебного материала 9 ОК 1, 3, 
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Структура и основные 

направления деятель-

ности федеральных 

государственных 

учреждений медико-

социальной эксперти-

зы; 

Нормативно-правовая 

база медико-

социальной эксперти-

зы 

.Структурно-функциональные модели учреждений федеральных государственных учреждений 

медико-социальной экспертизы; 

Структура и основные направления деятельности федеральных государственных учреждений 

медико-социальной экспертизы различных уровней; 

Нормативно-правовая база медико-социальной экспертизы 

 

 

 

 

 

6 

4, 5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 
Практические занятия: «Основные направления деятельности федеральных государственных 

органов медико-социальной экспертизы» 

Самостоятельная работа: составление таблиц 
 

6 

Учебная практика  Ознакомление с информационным обеспечением и коммуникационной политикой, внутренней 

структурой медицинских и страховых организаций 

Ознакомление с внутренней специальной документацией 

Изучение способов оформления, ведения юридического делопроизводства 

Консультирование населения по вопросам профиля специальности 

Обобщение и организация заключений 

180 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

Всего: 720  
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3.3. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) (заочное обучение) 

Наименование разде-

лов профессионального 

модуля (ПМ), междис-

циплинарных курсов 

(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самосто-

ятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

МДК.01.01. Право социального обеспечения 306  

Тема 1.1 Право соци-

ального обеспечения 

как отрасль права 

Содержание 20 ОК 1, 4, 6, 

9, 11, 12 История развития социального обеспечения. Общая характеристика социального обеспечения 

России (понятие, предпосылки существования, концепции, основные современные критерии). 

Социальная защита и социальное обеспечение. Организационно-правовые формы осуществле-

ния социального обеспечения в России (за счет Пенсионного фонда, Фонда социального страхо-

вания, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, за счет отчисления из 

бюджета и за счет негосударственных фондов). Виды социального обеспечения (пенсии, посо-

бия, услуги). Понятие права социального обеспечения. Предмет, метод права социального обес-

печения. Функции социального обеспечения. Система права социального обеспечения. Соотно-

шение права социального обеспечения со смежными отраслями права. 

Понятие, классификация. Общая характеристика основных источников права социального обес-

печения (международные договоры, Всеобщая декларация прав человека от 10 декабря 1948 г., 

Декларация прав и свобод человека и гражданина от 22 ноября 1991 г). Действие источников 

права социального обеспечения во времени, пространстве, по кругу лиц. Дифференциация пра-

вового регулирования в зависимости от объективных и субъективных факторов. 

Понятие системы источников права социального обеспечения и ее особенность 

Понятие и классификация принципов права социального обеспечения. Действие общеотрасле-

вых и межотраслевых принципов в сфере социального обеспечения. Отраслевые и внутриотрас-

левые принципы права социального обеспечения и их содержание. 

Понятие и классификация правоотношений по социальному обеспечению (по виду социального 

обеспечения и по срокам действия). Субъекты правоотношений. Объекты правоотношений 

(пенсии, пособия, компенсации, льготы, услуги). Содержание правоотношений по социальному 

обеспечению (права и обязанности субъектов).  

Практические занятия: «Понятие права социального обеспечения, его предмет, метод, система 10 
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и источники» 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Подготовка конспекта по истории права социального обеспечения. 

Подготовка докладов.   

Оформление таблицы. 

12 

Тема 1.2 Стаж в систе-

ме права социального 

обеспечения 

Содержание 20 ОК 1, 4, 5, 

9, 11, 12 

ПК 1.1 
Понятие, виды и значение стажа для социального обеспечения. Страховой стаж (понятие, виды). 

Страховой стаж для назначения пенсий (понятие, периоды работы и (или) иной деятельности, 

включаемые в страховой стаж; иные периоды, засчитываемые в страховой стаж; правила под-

счета и порядок подтверждения страхового стажа; юридическое значение). 

Страховой стаж для назначения пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и 

родам (понятие, периоды работы и (или) иной деятельности, Включаемые в страховой стаж; 

правила подсчета и порядок подтверждения страхового стажа; юридическое значение). 

Стаж для назначения пенсии по государственному пенсионному обеспечению: 

-стаж государственной службы (выслуга лет), (периоды службы (работы), включаемые в стаж 

государственной службы; стаж лиц, пострадавших в результате техногенных или радиационных 

катастроф (понятие, юридическое значение) 

Практические занятия «Особенности правового регулирования стажа в системе права соци-

ального обеспечения» 

10 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Работа с понятиями. 

Оформление сравнительных таблиц. 

Изучение научной литературы.  

Подготовка докладов. 

Самостоятельная письменная работа по ответам на вопросы. 

12 

Тема 1.3 Пенсионное 

обеспечение 

Содержание 18 ОК 1, 4, 5, 

9, 11, 12 

ПК 1.1 
Общая характеристика правового регулирования пенсионного обеспечения в России. Соотно-

шение систем государственного пенсионного обеспечения (государственными пенсиями) и 

обеспечения пенсиями застрахованных в системе обязательного пенсионного страхования (тру-

довыми пенсиями). Понятие обязательного пенсионного страхования. Субъекты обязательного 

пенсионного страхования. Обязательное страховое обеспечение. Права и обязанности субъектов 

обязательного пенсионного страхования. Уплата страховых взносов на обязательное пенсионное 
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страхование. 

Практические занятия:  «Особенности пенсионного обеспечения» 10 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Приготовить и выявить проблемные аспекты пенсионного реформирования. 

Конспектирование.  

Оформление таблиц 

Решение задач и проблемных вопросов.  

Составление схемы 

12 

Тема 1.4 Страховые и 

накопительные пенсии 

Содержание 20 ОК 1, 4, 5, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.4, 

1.5 

Правовое регулирование страховых и накопительных  пенсий. Финансирование страховых и 

накопительных  пенсий. Лица, имеющие право на страховую  пенсию. Право выбора пенсии. 

Виды страховых и накопительных пенсий и их структура. Порядок сохранения права на досроч-

ное назначение страховых  пенсий.  Страховые   пенсии по инвалидности и по случаю потери 

кормильца. Определение, перерасчет, индексация и корректировка размеров  пенсий. Порядок 

назначения, перерасчета размеров, сроки выплаты и доставка пенсий. Приостановление и возоб-

новление выплаты  пенсии. Прекращение и восстановление выплаты   пенсии. Удержания из   

пенсии. Выплата пенсии лицам, выезжающим на постоянное жительство за пределы территории 

РФ. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и выплаты 

пенсии. Конвертация (преобразование) приобретенных пенсионных прав оценка пенсионных 

прав застрахованных лиц). 

Практические занятия «Порядок и назначение трудовых пенсий»  10 

Самостоятельная работа обучающихся: 
 Составление творческого терминологического кроссворда. Оформление таблиц и структурная презента-

ция темы.  

Составление словаря терминов. 

Решение задач. 

12 

Тема 1.5 Государствен-

ное пенсионное обеспе-

чение 

Содержание 24 ОК 1, 3, 4, 

5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.4, 

Правовое регулирование государственных пенсий. Финансирование пенсий по государственно-

му пенсионному обеспечению. Круг лиц, имеющих право на государственное пенсионное обес-

печение. Право на одновременное получение двух пенсий. Виды пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению. Условия назначения пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению. 
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Практические занятия «Особенности государственного регулирования пенсионного обеспече-

ния» 

10 1.5 

Самостоятельная работа обучающихся: 
 Конспекты 

Доклады 

Оформление таблиц 

Просмотр фильма и выявить проблемные аспекты. 

12 

Тема 1.6 Государствен-

ные пособия и компен-

сационные выплаты по 

социальному обеспече-

нию 

Содержание 24 ОК 1, 3, 4, 

5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.4, 

1.5,  

Государственные пособия: понятие и классификация. Пособие по временной нетрудоспособно-

сти. Пособие по безработице. Пособия гражданам, имеющим детей. Социальное пособие на по-

гребение. Иные пособия. Понятие и виды компенсационных выплат. 

Практические занятия «Понятие и классификация пособий и компенсационных выплат» 10 

Самостоятельная работа обучающихся: 
  Работа с нормативными актами. 

Подготовка презентаций. 

Подготовка конспектов и выявление актуальных проблем темы. 

12 

Тема 1.7 Государствен-

ная социальная по-

мощь 

Содержание 10 ОК 1, 3, 4, 

5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

Социальное обслуживание населения Понятие и виды социальной помощи. Субсидии. Набор 

социальных услуг. Порядок оказания государственной социальной помощи. 

Понятие и принципы социального обслуживания. Социальное обслуживание на дому. Стацио-

нарное социальное обслуживание. Социальное обеспечение инвалидов. 

Практические занятия «Особенности государственной социальной помощи» 8 

Самостоятельная работа обучающихся: 
 Работа с вопросами по теме. 

Решение задач. 

Работа с нормативно-правовыми актами. 

12 

Курсовая работа 

1. Организационно-правовые формы, виды и функции социального обеспечения на со-

временном этапе. 

2. Принципы организации социального обеспечения в свете пенсионной реформы. 

3. Государственное пенсионное страхование: источники финансирования, субъекты, виды и 

размеры выплат, органы управления. 

4. Пенсионная реформа в Российской Федерации. 

5. Индивидуальный (персонифицированный) учет и его роль в пенсионном обеспечении. 

6. Субъекты права социального обеспечения. 

7. Стаж: его виды и значение в праве социального обеспечения. 

18 ОК 1, 3, 4, 

5, 6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 
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8. Доказательства страхового стажа. 

9. Досрочные пенсии по старости педагогическим работникам. 

10. Досрочные пенсии по старости медицинским работникам. 

11. Страховые пенсии по случаю потери кормильца. 

12. Перерасчёт страховых и государственных пенсий. Индексация и корректировка пенсий. 

13. Выплата страховых и государственных пенсий. 

14. Выплата пенсий гражданам, выехавшим за пределы РФ. 

15. Процессуальные сроки в пенсионном обеспечении. 

16. Пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. 

17. Пособие по временной нетрудоспособности. 

18. Пособия гражданам, имеющим детей. 

19. Ежемесячная денежная выплата отдельным категориям граждан. 

20. Пенсии за выслугу лет военнослужащим и служащим органов внутренних дел. 

21. Компенсационные выплаты в системе социального обеспечения. 

22. Медицинская помощь и лечение. 

23. Конвертация пенсионных прав застрахованных лиц. 

24. Страховые пенсии по старости. 

25. Негосударственные пенсионные фонды, функции и принципы их деятельности. 

26. Международно-правовое регулирование социального обеспечения. 

27. Протезирование на современном этапе. 

28. Пенсионное обеспечение судей. 

29. Стационарные учреждения социального обслуживания граждан пожилого возраста и ин-

валидов. 

30. Центры социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов. 

МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 108  

Раздел 1. Психология познавательных процессов 20  

Тема 1 Введение в пси-

хологию. Психика.  

Психические процессы 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Задачи и место психологии в системе наук. Отрасли психологии. Методы психологии. Развитие 

психологии как науки. Понятие психика, принципы ее развития. Психика и мозг. Нейрофизиоло-

гические основы психики человека. Структура психики. Общая характеристика ощущений. Ос-

новные характеристики анализаторов. Основные подходы к классификации ощущений. Виды 

ощущений. Общие закономерности ощущений. Понятие о восприятии. Виды восприятия. Свой-

ства восприятия. Теории восприятия. Методы исследования восприятия. Понятие о мышлении. 

Ступени мышления: понятие, суждение и умозаключение. Формы и виды мышления. Мышление 

как процесс решения задач. Особенности творческого мышления. Общее понятие о речи и ее 

функциях. Физиологическая основа речи. Виды речи и ее развитие. Общее понятие о памяти. За-
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кономерности памяти. Этапы памяти. Процессы памяти. Виды памяти и их характеристика. 

Структура памяти. Методы исследования памяти. Индивидуальные особенности памяти. Поня-

тие о внимании и формы его проявления. Функции внимания. Виды внимания и их характери-

стика. Отличия воображения от восприятия, памяти и мышления. Природные факторы и соци-

альные условия, влияющие на воображение. 

Самостоятельная работа: Проведение самообследования и последующий анализ полученного 

результата. Подготовка докладов. 

18 

Раздел 2. Психология личности и группы. 32  

Тема 2.1 Формирование 

и развитие личности. 

Психология человека в 

обществе 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Понятие «индивид», «индивидуальность», «личность». Понятие структуры личности, ее целост-

ности и стабильности. Сущностные характеристики личности. Психологическое пространство 

личности и его границы. Показатели развития личности. Понятие о темпераменте. Свойства тем-

перамента и их характеристика. Типы темперамента и их психологическая характеристика. Тем-

перамент и деятельность человека. Общее понятие о характере. Социальный и индивидуальный 

характер. История изучения характера. Типологии характеров. Деятельность человека. Структу-

ра и динамика человеческой деятельности. Умения и навыки. Понятие общения. Основные виды 

общения. Каналы и средства общения. Общение человека с окружающими людьми и психологи-

ческое развитие личности. Зависимость человека как личности от его общения с людьми. Лише-

ние полноценного общения с другими людьми. Малые социальные группы. Структура и взаимо-

отношения людей в малых социальных группах. Влияние малых социальных групп на психоло-

гию человека. Проблемы человеческих взаимоотношений. Определение социальной установки. 

Аттитюды и реальное поведение. Иерархическая структура диспозиций личности. Изменение 

социальных установок. Я-концепция как социально-психологический феномен. Я-концепция и 

регуляция поведения. Понятие социализации. Содержание процесса социализации. Социально-

психологические механизмы социализации. Институты социализации. Социально-

психологическая адаптация личности. Определение конфликта и конфликтных ситуаций. Харак-

теристика внешних конфликтов. Источники содержания внутренних конфликтов. Понятие о 

конфликтной личности. Конфликтогенные мотивации. Формирование конфликтной личности. 

Общая характеристика эмоций. Психологическая характеристика аффектов. Настроение как вид 

эмоционального состояния. Классификация эмоций. Роль и функции эмоций в деятельности и 

поведении человека. Эмоциональные процессы и управление эмоциями. Теории эмоций. Стресс 

и фрустрация. Изменение эмоциональной сферы человека. Расстройство эмоций. Депрессивный 

синдром, астено-депрессивный, тревожно-депрессивный, депрессивно-параноидальный, депрес-

сивно-ипохондрический синдромы. Маскированная, невротическая, реактивная, мотивированная 

депрессии. Маниакальный синдром. Дисфория. Кататонический синдром. Понятие о воле. Ос-
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новные подходы к изучению воли. Функции воли и ее психологические механизмы. Волевые 

действия и их структура. Волевые качества личности. 

Самостоятельная работа: Составление саморекомендаций на основании полученных данных 

по развитию собственной личности. Реферат на тему «Проблема одиночества». Анализ страте-

гий взаимодействия с лицами, имеющими низкую и высокую самооценку. Отработка навыков 

нервно-мышечной релаксации, визуализации. 

30 

Раздел 3. Деонтология социальной работы 24  

Тема 3.1. Старение и 

старость как социальная 

и психологическая про-

блема. Медико-

социальные аспекты 

старения 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Старость как биосоциопсихологическое явление. Теории старения и старости. Проблема воз-

растных границ старости. Развитие ощущения и восприятия: изменение слуховой чувствитель-

ности, нарушение зрения, динамика психофизических функций. Развитие высших психических 

процессов. Изменения памяти. Особенности развития мышления. Причины снижения интеллек-

туальных функций. Особенности личности старого человека: сужение интересов, эмоциональная 

неустойчивость, эгоцентризм, недоверие к людям, обидчивость и т.д. Отношение к собственно-

му старению. Типология личности в пожилом возрасте. Положительные показатели возраста: 

жизненная мудрость, потребность в передаче накопленного опыта и т.д. Возрастные психологи-

ческие и личностные кризисы в старости. Психические нарушения в период поздней взрослости 

и старости. Снижение работоспособности и переносимости физических нагрузок. Трудовая дея-

тельность в пожилом возрасте. Медико-социальные проблемы людей пожилого и старческого 

возраста. Особенности ухода за пожилыми людьми. Счастливая старость и успешное старение. 

Самостоятельная работа: Разработка рекомендаций по профессиональному взаимодействию с 

людьми пожилого возраста, с учетом особенностей личности старого человека. 

10 

Тема 3.2. Медицинские, 

юридические, социаль-

ные, этические аспекты 

понятия инвалидности. 

Психология личности 

больного человека. 

Психология кризисных 

состояний 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Понятия «инвалид», «ограничение жизнедеятельности», «человек с ограниченными возможно-

стями». Медицинские, юридические, социальные, этические аспекты понятия инвалидности. Ин-

валиды, как одна из социально незащищенных категорий населения. Отношение к инвалидам в 

обществе в России и за рубежом. Социальный статус людей с ограниченными возможностями. 

Виды депривации. Инвалид в семье. Отношения с друзьями и родственниками. Медико-

социальные и бытовые проблемы инвалидов. Здоровье. Заболевание. Этапы отношения к болез-

ни. Сенсологический этап. Оценочный этап картины заболевания. Отношение к болезни. Психи-

ческий статус личности. Шизофрения. Виды. Маниакально-депрессивный психоз. Алкоголизм. 

Неврозы. Психопатии. Психические нарушения при церебральном атеросклерозе. Атерослекро-

тическая церебростения, деменция, психозы. Болезнь Альцгеймера. Болезнь Пика. Сенильная 

деменция. Уровни организации личности: невротический, пограничный, психотический. Осо-

бенности взаимодействия с пациентами. Кризисные состоянии, депрессия. Профилактика суици-

да. Девиантное поведение: аутоагрессия, делинквентное поведение, аддикции. Принципы про-
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филактики и реабилитации. Работа с семьей. Экстренная психологическая помощь при чрезвы-

чайных ситуациях 

Самостоятельная работа: Проработка методик определения стрессоустойчивости и социальной 

адаптации Холмса и Раге, экспресс-диагностики невроза К. Хека и X. Хесса, опросник определе-

ния уровня невротизации и психопатизации (УНП). Отработка основ экстренной психологиче-

ской помощи. 

10 

Раздел 4. Психология и этика профессиональной деятельности 22  

Тема 4.1. Психология 

правоприменительной 

деятельности. Этико-

психологические аспек-

ты общения юриста. 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, 5, 

6, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.3, 1.6 

Понятие профессиональной пригодности. Профессиограмма и психограмма. Общение в деятель-

ности юриста. Профессиональная деформация. Психологическое содержание служебного обще-

ния. Понятие служебного общения. Психологические барьеры служебного общения. Роль эмо-

ций в профессиональной деятельности юриста. Конфликтность в правоприменительной деятель-

ности. Внешний вид юриста. Эффект первого впечатления. Стереотипы восприятия. Структура 

визуального имиджа. Имиджевые факторы влияния. Осязаемый и неосязаемый имидж. 

Самостоятельная работа: Подготовка проекта Кодекса профессионального поведения юриста. 

Разработка профессиональных рекомендаций к внешнему виду сотрудника социальной службы. 

20 

МДК.01.03. Справочно-правовые системы в профессиональной деятельности 54  

Тема 1.1  

Основные положения 

и общая характери-

стика современных 

информационно-

правовых систем; 

Классификация пра-

вовых актов в инфор-

мационно-правовых 

системах; 

Государственная си-

стема правовой ин-

формации Российской 

федерации; 

Содержание 4  

Основные положения и общая характеристика современных информационно-правовых систем; 

Классификация правовых актов в информационно-правовых системах; 

Государственная система правовой информации Российской федерации; 

Практические занятия:  

Основные положения и общая характеристика современных информационно-правовых систем; 

Классификация правовых актов в информационно-правовых системах; 

Государственная система правовой информации Российской федерации; 

4 

 

 

 

5 Самостоятельная работа обучающихся: подготовка схем и таблиц 

 

Тема 1.2.  

Основы обеспечения 

единства информаци-

онно-правового про-

Содержание учебного материала 4 

 

 

4 

 

Основы обеспечения единства информационно-правового пространства Российской федерации; 

Информационно-правовые системы законодательной и судебной власти Российской Федерации 

Практические занятия: Основы обеспечения единства информационно-правового простран-
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странства Российской 

федерации; 

Информационно-

правовые системы за-

конодательной и су-

дебной власти Россий-

ской Федерации 

ства Российской федерации; 

Информационно-правовые системы законодательной и судебной власти Российской Федерации 

Самостоятельная работа: Подготовка докладов к практическому занятию. 5 

Тема 1.3  

Электронное прави-

тельство. 

Электронные государ-

ственные услуги 

Содержание учебного материала 4 

 

 

4 

 

Электронное правительство. 

Электронные государственные услуги 

Практические занятия:  

Электронное правительство. 

Электронные государственные услуги 

Самостоятельная работа: регистрация на сайтах электронных государственных услуг 5 

Тема 1.4.  

Справочные право-

вые системы; 

Применение инфор-

мационно-правовых 

систем в подготовке и 

принятии юридиче-

ских решений 

Содержание учебного материала 4 

 

 

 

4 

 

Справочные правовые системы; 

Применение информационно-правовых систем в подготовке и принятии юридических реше-

ний 

Практические занятия:. 

Справочные правовые системы; 

Применение информационно-правовых систем в подготовке и принятии юридических реше-

ний 

Самостоятельная работа: решение задач 

 

7 

МДК.01.04. Медико-социальная экспертиза 72  

Тема 1.1. Медицинская 

 помощь и лечение 

Содержание 9 ОК 1, 3, 

4, 5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

Основные принципы охраны здоровья в РФ (соблюдение прав человека и гражданина, приоритет 

профилактических мероприятий, доступность медико-социальной помощи, социальная защи-

щенность граждан в случае утраты здоровья, ответственность органов государственной власти и 

управления, должностных лиц, юридических лиц за обеспечение прав граждан в области охраны 

здоровья). Виды медицинского страхования. Права и обязанности субъектов обязательного ме-

дицинского страхования (ОМС). Договоры в системе обязательного медицинского страхования. 

Обеспечение граждан лекарствами. 

Практические занятия «Особенности медицинской помощи и лечения» 4 
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Самостоятельная работа обучающихся: 
Подготовка конспектов. 

Оформление таблиц. 

Решение задач. 

4 

 

Тема 1.2.  

Инвалиды и инвалид-

ность в современном 

обществе: Историче-

ские организационные 

и правовые аспекты 

Содержание учебного материала 9 

 

 

4 

ОК 1, 3, 

4, 5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

.Основные принципы и нормы международного права в области социальной защиты, реабилита-

ции и социальной интеграции инвалидов; 

Практические занятия: «Инвалиды и инвалидность» 

Самостоятельная работа: Подготовка докладов к практическому занятию. 4 

Тема 1.3 

Исторические и орга-

низационно-правовые 

основы медико-

социальной эксперти-

зы 

Содержание учебного материала 9 

 

 

4 

ОК 1, 3, 

4, 5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

Структура и основные направления деятельности федеральных государственных учреждений 

медико-социальной экспертизы различных уровней; 

Практические занятия:. «Исторические и организационно-правовые основы медико-

социальной экспертизы» 

Самостоятельная работа: составление кроссворда 4 

Тема 1.4.  

Структура и основные 

направления деятель-

ности федеральных 

государственных 

учреждений медико-

социальной эксперти-

зы; 

Нормативно-правовая 

база медико-

социальной эксперти-

зы 

Содержание учебного материала 9 

 

 

 

 

 

6 

ОК 1, 3, 

4, 5, 9, 11, 

12 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

.Структурно-функциональные модели учреждений федеральных государственных учреждений 

медико-социальной экспертизы; 

Структура и основные направления деятельности федеральных государственных учреждений 

медико-социальной экспертизы различных уровней; 

Нормативно-правовая база медико-социальной экспертизы 

Практические занятия:. «Основные направления деятельности федеральных государственных 

органов медико-социальной экспертизы» 

Самостоятельная работа: составление таблиц 
 

6 

Учебная практика  Ознакомление с информационным обеспечением и коммуникационной политикой, внутренней 

структурой медицинских и страховых организаций 

Ознакомление с внутренней специальной документацией 

180 ОК 1, 3, 

4, 5, 6, 7, 

9, 11, 12 
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Изучение способов оформления, ведения юридического делопроизводства 

Консультирование населения по вопросам профиля специальности 

Обобщение и организация заключений 

ПК 1.1, 

1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 

1.6 

Всего: 720  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация профессионального модуля обеспечена наличием учебного 

кабинета Права социального обеспечения. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета Права соци-

ального обеспечения:  

- рабочие столы и стулья для обучающихся; 

- рабочий стол и стул для преподавателя; 

- доска классная магнитно-маркерная; 

- наглядные пособия; 

- калькуляторы; 

- комплект учебно-методической документации. 

Технические средства обучения: 

– мультимедийный проектор. 

– ноутбук. 

 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учеб-

ную практику, которую рекомендуется проводить концентрированно в государ-

ственных внебюджетных фондах. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет – ресурсов, 

дополнительной литературы  

Список нормативно-правовых актов 

Основная литература 

1. Международный пакт об экономических, социальных и культурных 

правах человека и гражданина // ВВС СССР. – 1976. – № 1. – Ст. 291. 

2. Декларация прав и свобод человека и гражданина от 22 ноября 

1991 г. // ВСНД и ВС РСФСР. – 1991. – № 52. 

3. Конституция РФ от 12 декабря 1993 г. // Российская газета от 25 де-

кабря 1993. – № 237. 

4. О реабилитации репрессированных народов: Закон РСФСР от 26 ап-

реля 1991 г. № 1107-1 // Ведомости РСФСР. – 1991. – № 18. – Ст. 572. 

5. О медицинском страховании граждан в Российской Федерации: За-

кон РФ от 28 июня 1991 г. № 1499-1 // Ведомости РСФСР. – 1991. – № 27. – Ст. 

920. 

6.  О реабилитации жертв политических репрессий: Закон РФ от 18 ок-

тября 1991 г. № 1761-1 // Ведомости РСФСР. – 1991. – № 44. – Ст. 1428. 

7.  О социальной защите граждан, подвергшиеся воздействию радиа-

ции вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС: Закон РФ от 18 июня 1992 

г. № 3061-1 // Ведомости РФ. – 1992. – № 32. – Ст. 1861. 

8.  О статусе судей в Российской Федерации: Закон РФ от 26 июня 

1992 г. № 3132-1 // ВСНД РФ и ВС РФ. –1992. – № 30. – Ст. 1792. 
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9. О закрытом административно-территориальном образовании: Закон 

РФ от 14 июля 1992 г. № 3297-1 // Ведомости РФ 1992. – № 33. – Ст. 1915. 

10.  О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, 

службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, 

органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных ве-

ществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей: 

Закон РФ от 12 февраля 1993 г. № 4468-1 // ВСНД и ВС РФ. – 1993. – № 9. – Ст. 

549. 

11.  О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работаю-

щих и проживающих в районах Крайнего севера приравненных к ним  местно-

стях: Закон РФ от 19 февраля 1993 г. № 4520-1 // ВВС РФ. – 1993. – № 16. – 

Ст.551. 

12. О ветеранах: ФЗ от 12 января 1995 г. № 5-ФЗ // СЗ РФ. – 1995.–  

№ 3. – Ст. 168. 

13. О предупреждении распространения в Российской Федерации забо-

левания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции): ФЗ 

от 30 марта 1995 г. № 38-ФЗ // СЗ РФ. – 1995. – № 14. – Ст. 1212. 

14. О государственных пособиях гражданам, имеющим детей: ФЗ от 19 

мая 1995 г. № 81-ФЗ // СЗ РФ. – 1995. – № 21. – Ст.1929. 

15. О государственной гражданской службе Российской Федерации: ФЗ 

от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ // СЗ РФ. – 2004. – № 31. – Ст. 3215. 

16. О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвали-

дов: ФЗ от 2 августа 1995 г. № 122-ФЗ // СЗ РФ. – 1995. – № 32. – Ст. 3198. 

17. О прокуратуре Российской Федерации: ФЗ от 17 ноября 1995 г. № 

168-ФЗ // СЗ РФ. – 1995. – № 47. – Ст. 4472. 

18. О социальной защите инвалидов в Российской Федерации: ФЗ от 24 

ноября 1995 г. № 181-ФЗ // СЗ РФ. 1995. –№ 48. – Ст.4563. 

19. О погребении и похоронном деле: ФЗ от 12 января 1996 г. № 8-ФЗ // 

СЗ РФ. – 1996. – № 3. – Ст. 146. 

20. Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе госу-

дарственного пенсионного страхования: ФЗ от 1 апреля1996 г. № 27-ФЗ // СЗ 

РФ. – 1996. – № 14. – Ст.1401. 

21. О компенсационных выплатах на питание обучающимся в государ-

ственных, муниципальных общеобразовательных учреждениях, учреждениях 

начального профессионального и среднего образования: ФЗ от 1 августа 1996 г 

№ 107-ФЗ // СЗ РФ. – 1996. – № 32. – Ст. 3847. 

22. О беженцах: ФЗ от 19 февраля 1993 г. № 4528-1  // ВСНД. – 1993. –

№ 12. – Ст.425. 

23. О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей: ФЗ от 21декабря 1996 г. № 159-ФЗ 

// СЗ РФ. – 1996. – № 52. – Ст.5880. 

24.  О прожиточном минимуме в Российской Федерации: ФЗ от 24 ок-

тября 1997 г. № 134-ФЗ // СЗ РФ. – 1997. – № 43. – Ст. 4904. 

25. Об основных гарантиях прав ребенка: ФЗ от 24 июля 1998 г. № 124-

ФЗ // СЗ РФ. – 1998. – № 31. – Ст. 3802. 
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26. Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний: ФЗ от 24 июля 1998 г. № 125-

ФЗ / / СЗ РФ. – 1998. – № 31. – Ст. 3803. 

27. Об иммунопрофилактике инфекционных болезней: ФЗ от 17 сентяб-

ря 1998 г. № 157-ФЗ // СЗ РФ. – 1998. – № 38. – Ст. 4736. 

28. О ратификации Соглашения между Правительством Российской 

Федерации и Правительством Республики Казахстан о гарантиях пенсионных 

прав жителей города Байконур Республики Казахстан: ФЗ от 13 апреля 1999 г. 

№ 73-ФЗ // СЗ РФ. – 1999.  – № 16. – Ст. 1931. 

29. О государственной социальной помощи: ФЗ от 17 июня 1999г. № 

178-ФЗ // СЗ РФ. – 1999. – № 29. – Ст. 3699. 

30. О потребительской корзине в целом по Российской Федерации: ФЗ 

от 31 марта 2006 г. № 44 -ФЗ // СЗ РФ. – 2006. – № 14. – Ст. 1457. 

31. О ратификации Соглашения между Правительством Российской 

Федерации и Правительством Грузии о гарантиях прав граждан в области пен-

сионного обеспечения: ФЗ от 8 октября 2000 г. № 128-ФЗ // СЗ РФ. – 2000. № 

41. –  Ст. 4040. 

32. О выплате пенсий гражданам, выезжающим на постоянное житель-

ство за пределы Российской Федерации: ФЗ от 6 марта 2001 г. № 21-ФЗ // СЗ 

РФ.  – 2001. – № 11. – Ст. 998. 

33. Трудовой кодекс Российской Федерации: ФЗ от 30 декабря 2001 г. 

№ 197-ФЗ // СЗ РФ. – 2002. – № 1. –  Ст.3. 

34. О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федера-

ции: ФЗ от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ // СЗ РФ. – 2001. – № 51. – Ст. 4831. 

35.  О накопительных пенсиях: ФЗ от 28 декабря 2013 г. № 424-ФЗ 

36. Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации: 

ФЗ от 15 декабря 2001 г. № 167-ФЗ // СЗ РФ. – 2001. –  № 51. – Ст. 4832. 

37. О трудовых пенсиях в Российской Федерации: ФЗ от 17 декабря 

2001 г. № 173-ФЗ // СЗ РФ. – 2001. – № 52 (ч.1). – Ст. 4920. 

38.  О страховых пенсиях: ФЗ от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ 

39. О внесении изменений в законодательные акты Российской Федера-

ции и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Россий-

ской Федерации в связи с принятием Федеральных законов «О внесении изме-

нений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации 

законодательных (представительных) и исполнительных органов государствен-

ной власти субъектов Российской Федерации» и «Об общих принципах органи-

зации местного самоуправления в Российской Федерации: ФЗ от 22 августа 

2004 г. № 122-ФЗ (с ред. изм. и доп. от 29.12.2006, вступившими в силу с 

08.01.2007 г.) // СЗ РФ. – 2004. –  № 35. – Ст. 3607.  

40.  Об обеспечении пособиями по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам граждан, подлежащих обязательному социальному стра-

хованию: ФЗ от 29 декабря 2006 г. № 255-ФЗ // СЗ РФ. – 2007.  – № 1 (1 ч.). – 

Ст. 18. 

41.  О дополнительных мерах государственной поддержки семей, име-

ющих детей: ФЗ от 29 декабря 2006 г. № 256-ФЗ // СЗ РФ. – 2007. – № 1 (1 ч.). – 

Ст. 19. 
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42. Указ Президента РФ «О мерах по социальной поддержке многодет-

ных семей» от 5 мая 1992 г. № 431 // Ведомости РФ. – 1992. – № 19.– Ст. 1044. 

43. Порядок предоставления компенсационных выплат неработающим 

трудоспособным лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражда-

нами: Постановление Правительства РФ от 25 мая 1994 г. № 549 // СЗ РФ. – 

1994. – № 6. – Ст. 612. 

44.  О порядке исчисления выслуги лет, назначения и выплаты пенсий 

работникам органов и учреждений прокуратуры Российской Федерации и их 

семьям: Постановление Правительства РФ от 12 августа 1994 г. № 942 // СЗ РФ. 

– 1994. – № 17. – Ст. 2000. 

45.  О порядке выплаты пенсий гражданам, выезжающим на постоянное 

жительство за пределы Российской Федерации: Постановление Правительства 

РФ от 19 августа 1994 г. № 981 // СЗ РФ. – 1994. – № 19. – Ст. 2210. 

46.  Положение о порядке назначения и выплаты государственных по-

собий гражданам, имеющим детей: Постановление Правительства РФ от 4 сен-

тября 1995 г. № 883 // СЗ РФ. – 1995. – № 37. – Ст. 3628. 

47.  Об утверждении списка должностей, работа в которых засчитыва-

ется в выслугу лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья насе-

ления, и правил исчисления сроков выслуги для назначения пенсии за выслугу 

лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья населения: Постанов-

ление Правительства РФ от 22 сентября 1999 г. № 1066 // СЗ РФ. –1999.  – № 40. 

– Ст. 4856. 

48.  Правила исчисления сроков выслуги для назначения пенсии за вы-

слугу лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья населения: По-

становление Правительства РФ от 22 сентября 1999 г. № 1066 // СЗ РФ. – 1999.  

– № 40. –  Ст. 4856. 

49.  Правила исчисления сроков выслуги для назначения пенсии за вы-

слугу лет в связи с педагогической деятельностью в школах и других учрежде-

ниях для детей: Постановление Правительства РФ от 22 сентября 1999 г. №1067 

// СЗ РФ. – 1999. – № 40.  – Ст. 4857.  

50.  О порядке и условиях признания лица инвалидом: Постановление 

Правительства РФ от 20 февраля 2006 г. № 95 // СЗ РФ. – 2006.  – № 9.  – 

Ст. 1018.  

51.  О порядке выдачи государственного сертификата на материнский 

(семейный) капитал: Постановление Правительства РФ от 30.12.2006 г. № 873 // 

Российская газета. – 2007. – № 2.  

52.  О свидетельстве участника государственной программы по оказа-

нию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию сооте-

чественников, проживающих за рубежом» (вместе с «Правилами заполнения, 

выдачи, учета и хранения свидетельства государственной программы по оказа-

нию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию сооте-

чественников, проживающих за рубежом»): Постановление Правительства РФ 

от 28.12.2006 № 817 // Собрание законодательства РФ. – 2007. – № 1 (2 ч.). – Ст. 

273. 

53. О родовом сертификате» (вместе с «Инструкцией по заполнению 

родового сертификата», «Порядком обеспечения родовыми сертификатами гос-
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ударственных и муниципальных учреждений здравоохранения, их учета и хра-

нения») от 28.11.2005 № 701: Приказ Минздравсоцразвития РФ // Бюллетень 

нормативных актов федеральных органов исполнительной власти. –  2006. – № 

4.  

54. Об утверждении Правил подсчета и подтверждения страхового ста-

жа для определения размеров пособий по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам: Приказ Минздравсоцразвития РФ от 6.02.2007 г. № 91 // 

Российская газета. – 2007. – № 58.    

 

Основная литература 

1. Гиппенрейтер Ю. Б. Введение в общую психологию : курс лекций / 

Ю. Б. Гиппенрейтер. — Москва : АСТ, 2018. — 352 с. 

2. Ефимова, Н. С. Социальная психология : учеб. пособие для сред. 

проф. образования / Н. С. Ефимова. – Москва : Форум : Инфра-М, 2017. – 191 с.  

3. Качалов Л. К. Конфликтология : учебное пособие для СПО / Л. К. 

Качалов, М. А. Логутова. – Саратов : Профобразование, 2021. – 160 c. // Элек-

тронно-библиотечная система IPR BOOKS. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/106621.html (дата обращения: 20.06.2021). 

4. Козловская Т. Н. Психология : учебное пособие для СПО / Т. Н. 

Козловская, А. А. Кириенко, Е. В. Назаренко. – Саратов : Профобразование, 

2020. – 343 c. // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/92156..html (дата обращения: 20.06.2021). 

5. Мактамкулова Г. А. Психология профессиональной деятельности : 

учебное пособие для СПО / Г. А. Мактамкулова, И. П. Бунькова. – Липецк, Са-

ратов : Липецкий государственный технический университет, Профобразова-

ние, 2020. – 66 c. // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/92836.html (дата обращения: 20.06.2021). 

6. Маслова Т. А. Психология общения : учебное пособие для СПО / Т. 

А. Маслова, С. И. Маслов. – Саратов : Профобразование, 2019. – 164 c. // Элек-

тронно-библиотечная система IPR BOOKS. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/85787..html (дата обращения: 20.06.2021). 

7. Социальная психология : учебник для СПО / Т. В. Бендас [и др.]. – 

Саратов : Профобразование, 2020. – 354 c. // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS. – URL: http://www.iprbookshop.ru/52332.html (дата обращения: 

20.06.2021). 

8. Столяренко, Л. Д. Психология : учебник для вузов / Л. Д. Столярен-

ко. – Санкт-Петербург : Питер, 2017. – 591 с.  

 

Дополнительная литература 

1. Бобрешова И. П. Конфликтология : практикум для СПО / И. П. Боб-

решова, В. К. Воробьев. – Саратов : Профобразование, 2020. – 101 c. // Элек-
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тронно-библиотечная система IPR BOOKS. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/54120.html (дата обращения: 20.06.2021). 

2. Практическая психодиагностика: методики и тесты : учебное посо-

бие / под ред. Д. Я. Райгородский. — Самара : БАХРАХ-М, 2019. — 668 с. 

3. Тарабрина Н. В. Психология посттравматического стресса: теория и 

практика / Н. В. Тарабрина. – Москва : Издательство «Институт психологии 

РАН», 2019. – 304 c. // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88376.html (дата обращения: 20.06.2021). 

4. Хисматуллина З. Н. Основы геронтологии : учебное пособие / З. Н. 

Хисматуллина. – Казань : Казанский национальный исследовательский техноло-

гический университет, 2017. – 192 c. // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS. – URL: http://www.iprbookshop.ru/100678.html (дата обращения: 

20.06.2021). 

5. Хухлаева, О. В. Психология развития и возрастная психология: 

учебник для бакалавров / О. В. Хухлаева, Е. В. Зыков, Г. В. Бубнова. – Москва : 

Юрайт, 2016. – 367 с. 

 

Электронные ресурсы 

1. http://www.minzdravsoc.ru/  

2. http://www.pfrf.ru/  

3. http://www.lossofsoul.com/http://www.nostress.ru 

4. http://www.kitaev-smyk.ru 

5. www.mozg.ru  

6. psy.ft.inc.ru/index.shtml  

7. www.psychol.ras.ruИнститут психологии РАН 

 

http://www.lossofsoul.com/
http://www.lossofsoul.com/
http://www.kitaev-smyk.ru/
http://www.mozg.ru/
http://psy.ft.inc.ru/index.shtml
http://www.psychol.ras.ru/
http://www.psychol.ras.ru/
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4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Образовательное учреждение располагает материально-технической ба-

зой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, междисци-

плинарной и модульной подготовки, предусмотренных паспортом модуля. Ма-

териально-техническая база соответствует действующим санитарным и проти-

вопожарным нормам. 

Освоение модуля предусматривает: 

- выполнение обучающимся практических занятий, включая как обяза-

тельный компонент практические задания с использованием персональных 

компьютеров; 

- освоение обучающимся программы модуля в условиях созданной соот-

ветствующей образовательной среды в образовательном учреждении или в про-

фильных организациях; 

- проведение учебной практики в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Образовательное учреждение обеспечено необходимым комплектом ли-

цензионного программного обеспечения. 

При освоении модуля предусматриваются групповые и индивидуальные 

консультации.  

Освоение модуля обеспечивается учебно-методической документацией по 

всем междисциплинарным курсам модуля. Каждый обучающийся имеет доступ 

к базам данных и библиотечным фондам образовательного учреждения. Во вре-

мя самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Ин-

тернет. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением. 

Освоению профессионального модуля предшествует изучение следующих 

дисциплин:  

Русский язык 

Литература 

Иностранный язык 

История 

Физическая культура 
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4.4.Перечень занятий, проводимых в активных и интерактивных 

формах 

МДК 01.01. Право социального обеспечения  

Общее количество аудиторных часов – 298 часов 

Занятия в активных и интерактивных формах – 52 часа 
Тема занятия часы Форма проведения 

 Тема 1.1 Право социального обеспечения 

как отрасль права 

8 Деловая игра 

Круглый стол 

Диспут 

Презентация с использованием раз-

личных вспомогательных средств 

Тема 1.2 Стаж в системе права социаль-

ного обеспечения 

6 Творческая терминологическая рабо-

та в малых группах 

Зачетно-тематический семинар 

Работа в малых группах (технология 

сотрудничества) 

Тема 1.3 Пенсионное обеспечение 6 Деловая игра 

Круглый стол 

Диспут 

Тема 1.4 Страховые и накопительные 

пенсии 

6 Презентация с использованием раз-

личных вспомогательных средств 

Творческая терминологическая рабо-

та в малых группах 

Зачетно-тематический семинар 

Тема 1.5 Государственное пенсионное 

обеспечение 

8 Работа в малых группах (технология 

сотрудничества)  

Круглый стол 

Диспут 

Презентация с использованием раз-

личных вспомогательных средств 

Тема 1.6 Государственные пособия и 

компенсационные выплаты по социаль-

ному обеспечению 

6 Творческая терминологическая рабо-

та в малых группах 

Презентация с использованием раз-

личных вспомогательных средств 

Зачетно-тематический семинар 

Тема 1.7 Государственная социальная 

помощь 

6 Работа в малых группах (технология 

сотрудничества) 

Диспут 

Круглый стол 

Тема 1.8 Медицинская 

 помощь и лечение 

6 Презентация с использованием раз-

личных вспомогательных средств 

Творческая терминологическая рабо-

та в малых группах 

Зачетно-тематический семинар 
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МДК 01.02. Психология социально-правовой деятельности 

Общее количество аудиторных часов – 96 часов 

Занятия в активных и интерактивных формах – 42 часа  
Тема занятия часы Форма проведения 

1. Психика 2 Творческое задание 

2. Психические процессы 2 Публичная презентация проек-

та 

3. Формирование и развитие личности 2 Творческое задание 

4. Психология человека в обществе 2 Круглый стол 

5. Социальная установка и социализация лично-

сти 

4 Творческое задание 

Круглый стол 

6. Эмоциональная регуляция поведения. 6 Интерактивная лекция 

Творческое задание 

Тренинг 

7. Старение и старость как социальная и психоло-

гическая проблема 

2 Разработка проекта 

8. Медико-социальные аспекты старения 2 Творческое задание 

9. Медицинские, юридические, социальные, эти-

ческие аспекты понятия инвалидности 

2 Круглый стол 

10. Психология личности больного человека 4 Интерактивная лекция 

Творческое задание 

11. Психология кризисных состояний 6 Интерактивная лекция 

Кейс-метод 

Тренинг 

12. Психология правоприменительной деятельно-

сти 

2 Публичная презентация проек-

та 

13. Этико-психологические аспекты общения 

юриста 

2 Тренинг 

14. Имидж как психический образ в восприятии 

целевой аудитории 

4 Интерактивная лекция 

Круглый стол 

 

МДК 01.03. Справочно-правовые системы в 

 профессиональной деятельности 

Общее количество аудиторных часов – 54 часа 

Занятия в активных и интерактивных формах – 38 часа  
Тема занятия часы Форма проведения 

1.Основные положения и общая характеристи-

ка современных информационно-правовых си-

стем; 

2 Творческое задание 

2. Классификация правовых актов в информа-

ционно-правовых системах; 

 

2 Публичная презентация проек-

та 

3. Государственная система правовой инфор-

мации Российской Федерации; 

4 Творческое задание 

4. Основы обеспечения единства информаци-

онно-правового пространства Российской Фе-

дерации; 

 

2 Круглый стол 

5. Информационно-правовые системы законо-

дательной и судебной власти Российской Фе-

дерации 

4 Творческое задание 

Круглый стол 
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6. Электронное правительство. 

 

6 Интерактивная лекция 

Творческое задание 

Тренинг 

7. Электронные государственные услуги. 6 Разработка проекта 

8. Справочные правовые системы; 

 

6 Творческое задание 

9. Применение информационно-правовых си-

стем в подготовке и принятии юридических 

решений 

6 Круглый стол 

 

 

МДК 01.04. Медико-социальная экспертиза 

Общее количество аудиторных часов – 54 часа 

Занятия в активных и интерактивных формах – 12 часов  
Тема занятия часы Форма проведения 

1. Медицинская 

 помощь и лечение 

2 Круглый стол 

2. Структура и основ-

ные направления 

деятельности феде-

ральных государ-

ственных учрежде-

ний медико-

социальной экспер-

тизы; 

 

6 Интерактивная лекция 

 

3. Нормативно-

правовая база ме-

дико-социальной 

экспертизы 

4 Творческое задание 

 

 

4.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

обучение по ПМ 01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенси-

онного обеспечения и социальной защиты по специальности 40.02.01 «Право 

и организация социального обеспечения». 

- наличие высшего образования, соответствующего профилю преподавае-

мых разделов модуля Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенси-

онного обеспечения и социальной защиты; 

- опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

сферы;  

- проходить стажировку в профессиональных организациях не реже 1 раза 

в 3 года. 

 

Руководители практики должны: 

- иметь практический опыт деятельности в организациях соответствую-

щей профессиональной сферы; 

- отвечать за освоение обучающимися профессионального цикла.
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Результаты  

(освоенные профессиональ-

ные компетенции) 

Основные показатели оценки ре-

зультата 

Формы и методы 

контроля и оцен-

ки  

ПК 1.1. Осуществлять профес-

сиональное толкование  норма-

тивных правовых актов для ре-

ализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и со-

циальной защиты. 

Владение терминологией пенсионно-

го обеспечения и социальной защи-

ты; 

Навыки использования справочно-

правовых систем; 

Владение профессиональной терми-

нологией порядка получения доку-

ментов с целью разъяснения прав 

граждан в сфере пенсионного обес-

печения и социальной защиты. 

Зачетно-

тематический се-

минар 

 

ПК 1.2. 

Осуществлять прием граждан 

по вопросам пенсионного обес-

печения и социальной защиты. 

Осуществлять прием граждан по рас-

смотрению письменных обращений 

граждан по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты. 

Диспут 

Решение задач 

ПК 1.3. 

Рассматривать пакет докумен-

тов для назначения пенсий, по-

собий, компенсаций, других 

выплат, а также мер социаль-

ной поддержки отдельным ка-

тегориям граждан, нуждаю-

щимся в социальной защите. 

Формирование личных дел для 

назначения пенсий, пособий, ком-

пенсаций, других выплат, а также 

мер социальной поддержки отдель-

ным категориям граждан, нуждаю-

щимся в социальной защите. 

Решение задач; 

Выполнение задач 

по практике 

ПК 1.4. 

Осуществлять установление 

(назначение, перерасчет, пере-

вод), индексацию и корректи-

ровку пенсий, назначение по-

собий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя 

информационно-компьютерные 

технологии. 

Владение ИТК  установление (назна-

чение, перерасчет, перевод), индек-

сацию и корректировку пенсий, 

назначение пособий, компенсаций и 

других социальных выплат 

Учебная практика 

ПК 1.5. 

Осуществлять формирование и 

хранение дел получателей пен-

сий, пособий и других соци-

альных выплат. 

Оформление и хранение дел получа-

телей пенсий, пособий и других со-

циальных выплат; 

Ведение индивидуального персони-

фицированного учета 

Решение задач; 

Анализ  норматив-

но-правовых актов. 

ПК 1.6. 

Консультировать граждан и 

представителей юридических 

лиц по вопросам  пенсионного 

обеспечения и социальной за-

щиты. 

Консультирование граждан и пред-

ставителей юридических лиц по во-

просам  пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

Определение правовых новаций в 

сфере пенсионного законодательства 

и социальной защиты населения РФ; 

Владение этическими нормами, регу-

лирующие правоотношения в сфере 

Анализ  норматив-

но-правовых актов; 

Решение ситуаци-

онных задач; 
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пенсионного обеспечения и социаль-

ной защиты населения РФ; 

Владение приемами делового обще-

ния 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

Результаты (освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оцен-

ки 

Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

Соотнесение многообразия видов 

профессиональной деятельности 

Юриста со своей специализацией 

 

Устный опрос, со-

беседование, под-

готовка и защита 

рефератов, НИРС 

Принимать решения в стандартных 

и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

Выполнение профессиональной 

деятельности в стандартных и 

нестандартных ситуациях 

Решение ситуаци-

онных задач 

Осуществлять поиск и использова-

ние информации, необходимой для 

эффективного выполнения профес-

сиональных задач, профессиональ-

ного и личностного развития. 

Ориентирование и использова-

ние информации для профессио-

нальной деятельности 

 

Решение практиче-

ских задач 

Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Владение современными и про-

фессиональными ИКТ 

 

Сертификация на 

«Консультант +», 

«Гарант» 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

Владение приемами коллектив-

ной работы и приемами общения 

 

Деловая игра, ре-

шение ситуацион-

ных задач 

Брать на себя ответственность за 

работу членов команды 

(подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

Выполнение организации, моти-

вирования, контроля деятельно-

сти группы 

 

Деловая игра 

Ориентироваться в условиях посто-

янного изменения правовой базы. 

Владение современными и про-

фессиональными ИКТ 

Сертификация на 

«Консультант +», 

«Гарант» 

Соблюдать основы здорового обра-

за жизни, требования охраны труда 

Ведение и пропаганда здорового 

образа жизни, соблюдение тре-

бований охраны труда 

Защита докладов, 

рефератов, НИРС, 

решение ситуаци-

онных задач 

Соблюдать деловой этикет, культу-

ру и психологические основы об-

щения, нормы и правила поведения. 

Соблюдение делового этикета, 

культуры и психологических ос-

нов общения, норм и правил по-

ведения 

Деловая игра 

Проявлять нетерпимость к корруп-

ционному поведению. 

Осознание антиобщественной и 

антигуманитарной роли корруп-

ции в обществе 

Защита докладов, 

рефератов, НИРС, 

решение ситуаци-

онных заданий 
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№ Содержание Основные показатели 

оценки  

Методы оценки 

ПО 1 Анализа действующего за-

конодательства в области 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

Владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант), 

выявление и толкование 

действующего законода-

тельства в области пенси-

онного обеспечения и со-

циальной защиты 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа, контрольный 

тест  

Учебная практика 

ПО 2 Приема граждан по вопро-

сам пенсионного обеспече-

ния и социальной защиты 

Осуществление приема 

граждан по вопросам пен-

сионного обеспечения и 

социальной защиты, со-

здание устного и пись-

менного текста в соответ-

ствии с требованиями по 

приему граждан  

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

ПО 3 Определения права, размера 

и сроков назначения трудо-

вых пенсий, пенсий по госу-

дарственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ком-

пенсаций, ежемесячных де-

нежных выплат и материн-

ского (семейного) капитала 

Определение права, раз-

мера и сроков назначения 

трудовых пенсий, пенсий 

по государственному пен-

сионному обеспечению, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат и материнского 

(семейного) капитала, 

владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

ПО 4 Формирования пенсионных 

и личных дел получателей 

пенсий и пособий, других 

социальных выплат и их 

хранения 

Формирование пенсион-

ных и личных дел получа-

телей пенсий и пособий, 

других социальных вы-

плат и их хранения, вла-

дение терминологией, ис-

пользование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

ПО 5 Пользования компьютерны-

ми программами назначения 

пенсий и пособий, социаль-

ных выплат, учета и рас-

смотрения пенсионных об-

ращений граждан 

Использование компью-

терных программам 

назначения пенсий и по-

собий, социальных вы-

плат, учета и рассмотре-

ния пенсионных обраще-

ний граждан, владение 

терминологией, использо-

вание справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 



47 

ПО 6 Определения права на пере-

расчет, перевод с одного ви-

да пенсий на другой, индек-

сацию и корректировку 

страховых и накопительных 

пенсий, пенсий по государ-

ственному пенсионному 

обеспечению, на индекса-

цию пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных вы-

плат и материнского (семей-

ного) капитала и других со-

циальных выплат 

Определение права на пе-

рерасчет, перевод с одно-

го вида пенсий на другой, 

индексацию и корректи-

ровку страховых и нако-

пительных пенсий, пен-

сий по государственному 

пенсионному обеспече-

нию, на индексацию по-

собий, компенсаций, еже-

месячных денежных вы-

плат и материнского (се-

мейного) капитала и дру-

гих социальных выплат, 

владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

ПО 7 Определения права на 

предоставление услуг и мер 

социальной поддержки от-

дельным категориям граж-

дан 

Определение права на 

предоставление услуг и 

мер социальной поддерж-

ки отдельным категориям 

граждан, владение терми-

нологией, использование 

справочно-правовых си-

стем (Консультант Плюс, 

Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

ПО 8 Информирования граждан и 

должностных лиц об изме-

нениях в области пенсион-

ного обеспечения и социаль-

ной защиты населения 

Информирование граждан 

и должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного обеспечения 

и социальной защиты 

населения, владение тер-

минологией, использова-

ние справочно-правовых 

систем (Консультант 

Плюс, Гарант) и ИКТ 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

ПО 9 Общения с лицами пожилого 

возраста и инвалидами 

Установление связи с ли-

цами пожилого возраста и 

инвалидами,  

достижение поставленных 

целей общения 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа, деловая игра, 

проект 

Учебная практика 

ПО 10 Публичного выступления и 

речевой аргументации пози-

ции 

Создание устного и пись-

менного текста публично-

го выступления,  

использование для объяс-

нения своей позиции ар-

гументов в области пси-

хологии, пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты 

Ситуационные задачи, 

текст, доклад, публич-

ное выступление  

У 1 Анализировать действующее 

законодательство в области 

пенсионного обеспечения, 

Владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа, контрольный 
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назначения пособий, ком-

пенсаций, предоставления 

услуг и мер социальной под-

держки отдельным катего-

риям граждан, нуждающим-

ся в социальной защите с 

использованием информа-

ционных справочно-

правовых систем 

сультант Плюс, Гарант), 

выявление и толкование 

действующего законода-

тельства в области пенси-

онного обеспечения, 

назначения пособий, ком-

пенсаций, предоставления 

услуг и мер социальной 

поддержки отдельным ка-

тегориям граждан, нуж-

дающимся в социальной 

защите  

тест  

 

У 2 Принимать документы, не-

обходимые для установле-

ния пенсий, пособий, ком-

пенсаций, ежемесячных де-

нежных выплат, материн-

ского (семейного) капитала 

и других социальных вы-

плат, необходимых для 

установления пенсий, посо-

бий и других социальных 

выплат 

Осуществление приема 

документов, необходимых 

для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных вы-

плат, необходимых для 

установления пенсий, по-

собий и других социаль-

ных выплат 

Владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

У 3 Определять перечень доку-

ментов, необходимых для 

установления пенсий, посо-

бий, компенсаций, ежеме-

сячных денежных выплат, 

материнского (семейного) 

капитала и других социаль-

ных выплат 

Определение и обоснова-

ние перечня документов, 

необходимых для уста-

новления пенсий, посо-

бий, компенсаций, ежеме-

сячных денежных выплат, 

материнского (семейного) 

капитала и других соци-

альных выплат 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа, контрольный 

тест 

Учебная практика 

У 4 Разъяснять порядок получе-

ния недостающих докумен-

тов и сроки их предоставле-

ния 

Определение и разъясне-

ние порядка получения 

недостающих документов 

и сроки их предоставле-

ния 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

У 5 Определять право, размер и 

сроки назначения страховых 

и накопительных пенсий, 

пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, 

пособий, компенсаций, еже-

месячных денежных выплат 

и материнского (семейного) 

капитала с использованием 

информационных справоч-

но-правовых систем 

Определение и разъясне-

ние права, размера и сро-

ков назначения страховых 

и накопительных пенсий, 

пенсий по государствен-

ному пенсионному обес-

печению, пособий, ком-

пенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и мате-

ринского (семейного) ка-

питала  

Владение терминологией, 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 
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использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

У 6 Формировать пенсионные 

дела получателей пособий, 

ежемесячных денежных вы-

плат, материнского (семей-

ного) капитала и других со-

циальных выплат 

Формировать пенсионных 

дел получателей пособий, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных вы-

плат 

Владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

У 7 Составлять проекты ответов 

на письменные обращения 

граждан с использованием 

информационных справоч-

но-правовых систем, вести 

учет обращений 

Создание письменного 

проектов ответов на 

письменные обращения 

граждан, вести учет об-

ращений 

Владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

У 8 Пользоваться компьютер-

ными программами назначе-

ния и выплаты пенсий, по-

собий и других социальных 

выплат 

Использование компью-

терных программ назна-

чения и выплаты пенсий, 

пособий и других соци-

альных выплат 

Владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

контрольная работа  

Учебная практика 

У 9 Консультировать граждан и 

представителей юридиче-

ских лиц по вопросам пен-

сионного обеспечения и со-

циальной защиты, используя 

информационные справоч-

но-правовые системы 

Осуществление консуль-

тирования граждан и 

представителей юридиче-

ских лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения 

и социальной защиты, ис-

пользование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

У 10 Запрашивать информацию о 

содержании индивидуаль-

ных лицевых счетов застра-

хованных лиц и анализиро-

вать полученные сведения о 

стаже работы, заработной 

плате и страховых взносах 

Запрашивание информа-

ции о содержании инди-

видуальных лицевых сче-

тов застрахованных лиц и 

анализировать получен-

ные сведения о стаже ра-

боты, заработной плате и 

страховых взносах, ис-

пользование ИКТ и спра-

вочно-правовых систем 

(Консультант Плюс, Га-

рант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  
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У 11 Составлять проекты реше-

ний об отказе в назначении 

пенсий, пособий, компенса-

ций, материнского (семейно-

го) капитала, ежемесячной 

денежной выплаты, в предо-

ставлении услуг и других 

социальных выплат, исполь-

зуя информационные спра-

вочно-правовые системы 

Составление проектов 

решений об отказе в 

назначении пенсий, посо-

бий, компенсаций, мате-

ринского (семейного) ка-

питала, ежемесячной де-

нежной выплаты, в 

предоставлении услуг и 

других социальных вы-

плат, использование ИКТ 

и справочно-правовых си-

стем (Консультант Плюс, 

Гарант) 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

У 12 Осуществлять оценку пен-

сионных прав застрахован-

ных лиц, в том числе с уче-

том специального трудового 

стажа 

Оценивание пенсионных 

прав застрахованных лиц, 

в том числе с учетом спе-

циального трудового ста-

жа, владение терминоло-

гией, использование 

справочно-правовых си-

стем (Консультант Плюс, 

Гарант) 

Ситуационные задачи, 

контрольная работа  

У 13 Использовать периодические 

и специальные издания, 

справочную литературу в 

профессиональной деятель-

ности 

Использование периоди-

ческих и специальных из-

даний, справочной лите-

ратуры в профессиональ-

ной деятельности 

Доклад, контрольная 

работа, реферат 

У 14 Информировать граждан и 

должностных лиц об изме-

нениях в области пенсион-

ного обеспечения и социаль-

ной защиты населения 

Информирование граждан 

и должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного обеспечения 

и социальной защиты 

населения, использование 

ИКТ и справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Доклад, контрольная 

работа 

У 15 Оказывать консультацион-

ную помощь гражданам по 

вопросам медико-

социальной экспертизы 

Создание устного и пись-

менного текста в соответ-

ствии с требованиями по 

консультативной помощи 

гражданам по вопросам 

медико-социальной экс-

пертизы 

Ситуационные задачи, 

текст, контрольная ра-

бота, деловая игра 

У 16 Объяснять сущность психи-

ческих процессов и их изме-

нений у инвалидов и лиц 

пожилого возраста 

Описание и иллюстриро-

вание психических про-

цессов человека,  

распознавание и истолко-

вание их изменений у ин-

валидов и лиц пожилого 

возраста 

Доклад, контрольная 

работа, публичное вы-

ступление, деловая иг-

ра, проект 

У 17 Правильно организовать 

психологический контакт с 

клиентами (потребителями 

услуг) 

Установление контакта с 

лицами пожилого возраста 

и инвалидами,  

достижение поставленных 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа, деловая игра, 

проект 
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целей общения 

У 18 Давать психологическую ха-

рактеристику личности, 

применять приёмы делового 

общения и правила культуры 

поведения 

Выявление психические и 

психологические особен-

ности личности, составле-

ние психологического 

портрета, использование 

приёмов делового обще-

ния и правила культуры 

поведения 

Ситуационные задачи, 

контрольная работа, 

деловая игра, психоло-

гический портрет, про-

ект 

У 19 Следовать этическим прави-

лам, нормам и принципам в 

профессиональной деятель-

ности 

Формулирование и обос-

нование этических норм, 

правил и принципов про-

фессиональной деятельно-

сти 

Ситуационные задачи, 

контрольная работа, 

деловая игра, проект 

Учебная практика 

З 1 Содержание нормативных 

правовых актов федерально-

го, регионального и муни-

ципального уровней, регу-

лирующих вопросы уста-

новления пенсий, пособий и 

других социальных выплат, 

предоставления услуг; 

Воспроизведение  содер-

жание нормативных пра-

вовых актов федерально-

го, регионального и муни-

ципального уровней, ре-

гулирующих вопросы 

установления пенсий, по-

собий и других социаль-

ных выплат, предоставле-

ния услуг; использование 

справочно-правовых си-

стем (Консультант Плюс, 

Гарант), владение терми-

нологией 

Контрольная работа, 

контрольный тест, де-

ловая игра, реферат 

З 2 Понятия и виды страховых и 

накопительных пенсий, пен-

сий по государственному 

пенсионному обеспечению, 

пособий, ежемесячных де-

нежных выплат (далее - 

ЕДВ), дополнительного ма-

териального обеспечения, 

других социальных выплат, 

условия их назначения, раз-

меры и сроки; 

Формулирование и объяс-

нение сущности понятия и 

видов страховых и нако-

пительных пенсий, пенсий 

по государственному пен-

сионному обеспечению, 

пособий, ежемесячных 

денежных выплат (далее - 

ЕДВ), дополнительного 

материального обеспече-

ния, других социальных 

выплат, условия их назна-

чения, размеры и сроки 

Контрольная работа, 

контрольный тест 

З 3 Правовое регулирование в 

области медико-социальной 

экспертизы; 

Формулирование и объяс-

нение сущности правового 

регулирования в области 

медико-социальной экс-

пертизы 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад 

З 4 Основные понятия и катего-

рии медико-социальной экс-

пертизы; 

Формулирование и объяс-

нение сущности основных 

понятий и категорий ме-

дико-социальной экспер-

тизы 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад, реферат 
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З 5 Основные функции учре-

ждений государственной 

службы медико-социальной 

экспертизы; 

Формулирование и объяс-

нение сущности основных 

функций учреждений гос-

ударственной службы ме-

дико-социальной экспер-

тизы 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад 

З 6 Юридическое значение экс-

пертных заключений меди-

ко-социальной экспертизы; 

Формулирование и объяс-

нение юридического зна-

чения экспертных заклю-

чений медико-социальной 

экспертизы  

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад, реферат 

З 7 Структуру трудовых пен-

сий; 

Формулирование и объяс-

нение структуры трудо-

вых пенсий 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад 

З 8 Понятие и виды социально-

го обслуживания и помощи 

нуждающимся гражданам; 

Формулирование и объяс-

нение понятий и видов 

социального обслужива-

ния и помощи нуждаю-

щимся гражданам 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад 

З 9 Государственные стандарты 

социального обслуживания; 

Формулирование и объяс-

нение сущности государ-

ственных стандартов со-

циального обслуживания 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад 

Учебная практика 

З 10 Порядок предоставления 

социальных услуг и других 

социальных выплат; 

Определение и объясне-

ние порядка предоставле-

ния социальных услуг и 

других социальных вы-

плат 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад 

З 11 Порядок формирования пен-

сионных и личных дел по-

лучателей пенсий, пособий, 

ежемесячных денежных вы-

плат, материнского (семей-

ного) капитала и других со-

циальных выплат; 

Определение и объясне-

ние порядка формирова-

ния пенсионных и личных 

дел получателей пенсий, 

пособий, ежемесячных 

денежных выплат, мате-

ринского (семейного) ка-

питала и других социаль-

ных выплат; 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад 

Учебная практика 

З 12 Компьютерные программы 

по назначению пенсий, по-

собий, рассмотрению уст-

ных и письменных обраще-

ний граждан; 

Владение компьютерными 

программами по назначе-

нию пенсий, пособий, рас-

смотрению устных и 

письменных обращений 

граждан, использование 

справочно-правовых си-

стем (Консультант Плюс, 

Гарант) 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад, ситуационные за-

дачи 

 

З 13 Способы информирования 

граждан и должностных лиц 

об изменениях в области 

Формулирование и объ-

яснение способов инфор-

мирования граждан и 

Контрольная работа, 

контрольный тест 
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пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

должностных лиц об из-

менениях в области пен-

сионного обеспечения и 

социальной защиты, ис-

пользование ИКТ  

З 14 Основные понятия общей 

психологии, сущность пси-

хических процессов; 

Формулирование и объяс-

нение основных понятий 

общей психологии и сущ-

ности психических про-

цессов 

Контрольная работа, 

контрольный тест 

З 15 Основы психологии лично-

сти; 

Формулирование и объяс-

нение основ психологии 

личности, составление 

психологического портре-

та, владение терминологи-

ей 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа, контрольный 

тест, психологический 

портрет 

З 16 Современные представления 

о личности, ее структуре и 

возрастных изменениях; 

Владение терминологией, 

название и описание со-

временных представлений 

о личности, ее структуре и 

возрастных изменениях 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад, проект 

З 17 Особенности психологии 

инвалидов и лиц пожилого 

возраста; 

Название и описание осо-

бенностей психологии ин-

валидов и лиц пожилого 

возраста 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад, ситуационные за-

дачи, проект 

З 18 Основные правила профес-

сиональной этики и приемы 

делового общения в коллек-

тиве. 

Формулирование и объяс-

нение основных правил 

профессиональной этики 

и приемов делового обще-

ния в коллективе 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад, ситуационные за-

дачи, проект 

ОК 1 Понимать сущность и соци-

альную значимость своей 

будущей профессии, прояв-

лять к ней устойчивый инте-

рес. 

Формулирование и объяс-

нение сущности и соци-

альной значимость своей 

будущей профессии, со-

отнесение многообразия 

видов профессиональной 

деятельности юриста со 

своей специализацией 

Доклад, контрольная 

работа, контрольный 

тест, собеседование, 

реферат 

ОК 3 Принимать решения в стан-

дартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них от-

ветственность. 

Выполнение деятельности 

в стандартных и нестан-

дартных ситуациях 

Деловая игра, ситуаци-

онные задачи 

ОК 4 Осуществлять поиск и ис-

пользование информации, 

необходимой для эффектив-

ного выполнения професси-

ональных задач, профессио-

нального и личностного раз-

вития. 

Владение терминологией, 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант),  

Доклад, контрольная 

работа, реферат 

ОК 5 Использовать информацион-

но-коммуникационные тех-

нологии в профессиональной 

деятельности. 

Владение ИКТ, владение 

терминологией, использо-

вание справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант) 

Доклад, контрольная 

работа, реферат 
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ОК 6 Работать в коллективе и ко-

манде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, 

потребителями. 

Владение приемами кол-

лективной работы и прие-

мами общения 

Деловая игра, решение 

ситуационных задач, 

проект 

ОК 7 Брать на себя ответствен-

ность за работу членов ко-

манды (подчиненных), ре-

зультат выполнения заданий. 

Выполнение организации, 

мотивирования, контроля 

деятельности группы 

Деловая игра, решение 

ситуационных задач, 

проект 

ОК 9 Ориентироваться в условиях 

постоянного изменения пра-

вовой базы. 

Владение современными 

ИКТ, владение термино-

логией, использование 

справочно-правовых си-

стем (Консультант Плюс, 

Гарант) 

Доклад, контрольная 

работа, реферат 

ОК 11 Соблюдать деловой этикет, 

культуру и психологические 

основы общения, нормы и 

правила поведения. 

Соблюдение делового 

этикета, культуры и пси-

хологических основ об-

щения, норм и правил по-

ведения 

Формулирование и объяс-

нение основных правил  

профессиональной этики 

и приемов делового обще-

ния 

Контрольная работа, 

контрольный тест, до-

клад, ситуационные за-

дачи, проект, деловая 

игра 

ОК 12 Проявлять нетерпимость к 

коррупционному поведению. 

Осознание антиобще-

ственной и антигумани-

тарной роли коррупции в 

обществе 

Доклад, реферат, ситу-

ационные задачи, дело-

вая игра 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональ-

ное толкование нормативных 

правовых актов для реализа-

ции прав граждан в сфере пен-

сионного обеспечения и соци-

альной защиты. 

Использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант), 

объяснение нормативных 

правовых актов, владение 

профессиональной терми-

нологией порядка получе-

ния документов с целью 

разъяснения прав граждан 

в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты. 

Ситуационные задачи, 

контрольная работа, 

контрольный тест 

ПК 1.2 Осуществлять прием граждан 

по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной за-

щиты. 

Создание устного и пись-

менного текста в соответ-

ствии с требованиями по 

приему граждан по рас-

смотрению письменных 

обращений граждан по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты 

Ситуационные задачи, 

текст, доклад, кон-

трольная работа 

Учебная практика 

ПК 1.3 Рассматривать пакет докумен-

тов для назначения пенсий, по-

собий, компенсаций, других 

выплат, а также мер социаль-

Владение терминологией; 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант), 

определение и анализ па-

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа 

Учебная практика 
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ной поддержки отдельным ка-

тегориям граждан, нуждаю-

щимся в социальной защите. 

кета документов для 

назначения пенсий, посо-

бий, компенсаций, других 

выплат, а также мер соци-

альной поддержки от-

дельным категориям 

граждан, нуждающимся в 

социальной защите. 

ПК 1.4 Осуществлять установление 

(назначение, перерасчет, пере-

вод), индексацию и корректи-

ровку пенсий, назначение по-

собий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя 

информационно-

компьютерные технологии. 

Владение ИТК, использо-

вание справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант), 

установление (назначение, 

перерасчет, перевод), ин-

дексация и корректировка 

пенсий, назначение посо-

бий, компенсаций и дру-

гих социальных выплат 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа  

Учебная практика 

ПК 1.5 Осуществлять формирование и 

хранение дел получателей пен-

сий, пособий и других соци-

альных выплат. 

Владение терминологией; 

использование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант), 

формирование и хранение 

дел получателей пенсий, 

пособий и других соци-

альных выплат. 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа 

Учебная практика 

ПК 1.6 Консультировать граждан и 

представителей юридиче-

ских лиц по вопросам пен-

сионного обеспечения и со-

циальной защиты. 

Подготовка к публичному 

выступлению; создание 

устного и письменного 

текста в соответствии с 

требованиями по приему 

граждан по рассмотрению 

письменных обращений 

граждан по вопросам пен-

сионного обеспечения и 

социальной защиты; вла-

дение терминологией пен-

сионного обеспечения и 

социальной защиты,  ис-

пользование справочно-

правовых систем (Кон-

сультант Плюс, Гарант), 

консультирование граж-

дан и представителей 

юридических лиц по во-

просам пенсионного обес-

печения и социальной за-

щиты. 

Ситуационные задачи, 

доклад, контрольная 

работа, деловая игра 

Учебная практика 

 


